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WeszlisSmy w ostatni semestr kadencji obocnyoh witadz uczelni. Juz wkrotce
rozpocznie sie akcja wyborcza do organéw jednoosobowych /?ad rektora do za-
stepcow dyrektora/ i kolegialnych.

w najblizszych dwu miesigcach /do 24 kwietnia/ czekajg nas wybory rektora
i prorektorow, wybory ustawowo uzaleznione nd zgody ministra i to na etapie
wytaniania kandydatéw jak i po dokonaniu przez senat wyboru /art. 41 i 43
ustawy/. Nie ulega watpliwos$ci, ze te postanowienia ustawy wywotajag autoooa-
zure 1 ogranicza zbidér oséb, wéréd ktérych mozna by upatrywa¢ kandydatéow aa
rektora 1 prorektoréw. O to projektodawcy ustawy chodzito. Postanowienia te
sg nie po to, by musiat po nie siega¢ minister /zrobi to w ostatecznoSdci/,
leoz po to, by samo $rodowisko akademickie z nich "skorzystato".

Wiec kompromis? Ale gdzie sg jego granice? Ubecna kadencja jest dos¢
smmtnym przyktadem kompromisu "socjalistycznego?

Poszukujgcy dopuszczalnych granic kompromisu - teraz gdy nas czekajg wy-,
bory i w przysztosci - niech majg w pamieci stowa Adama Mickiewicza, ktore
umied$cit w swoim ttumaczeniu Giaura, stowa napisane po upadka powstania
listopadowego, a przeciez prawdziwe i dzisiaj

"Uosy¢ Jest wiedzie¢, ze nikt nie zagrzebie
ducha swobody - chyba on sam siebie -

bo wtasne tylko upodlenie ducha

Ugina wolnych szyje do tancucha.”

Terminarz wybordow *<&

do b marca - powotanie komiajl wyborczyoh n

do 13 marca- wydziatlowe zebrania konsultacyjne profesoréw i doocntéw;
kazdy uczestnik tych zebran ma prawo zgtaszania jednego profesora za-
trudnionego na peinym etacie Jako kandydata na rektora

do 27 maroa - posiedzenie senatu dla ustalenia listy kandydatéow, ktéra
zostanie przedstawiona ministrowi do zatwierdzenia

do 17 kwietnia - "wybdr" rektora spos$réd kandydatéw, wobec ktérych minister
nie zgtosit zastrzezen

do 24 kwietnia - wybor prorektoréw
do 20 kwietnia - wybér dziekanow

czerwiec - wybér dyrektoréw instytutéw /do 12/ i zastepcéw /do 20/, prodzie-
kanéw i wydziatowych przedstawicieli prac. samodzielnych w senacie
/do 10/, przedstawicieli pomocniczych nauczycieli akad. do rad instytu-
tow i rady bibliotecznej /do 5/, do rad wydziatu /do 12/ i 4 przedsta-
wiciel® do senatu /do 19 czerwcal.
Komisie wyborcze
komisje Wyborcze /uczelniana, wydziatowe i instytutowe/ sg powotywane
przez odpowiednie organy kolegialne do dnia 6 marca br..komisja najwazniej-
szg, nadzorujaca przebieg wyboréw, jest Uczelniana komisja Wyborcza /UKW/.
Jej sktad, zgodnie z ordynacja /+&/, stanowi trzech przedstawicieli senatu
/w tym przewodniczacy komisji/, przedstawiciele PZPM, SU i zwigzku zawodowe-
go oraz dyrektor sekretariatu szkoty. Wobec tego senat na najblizszym posiew
dzoniu wybierze ze swego sktadu przewodniczacego UKW /profesor tub dooent/
oraz po jednym przedstawicielu samodzielnych i pomooniozyoh hauczyciell aka-
demickich. Wybory sa tajne.
Wydziatowe /instytutowe/ komieje wyborcze maja sktad nastepujacy:
-wybrani przez rade wydziatu /instytutu/ przewodniczacy komisji /profeeer
lub docent/ oraz przedstawiciel pomooniozyoh nauczyoieti akademickich
wchodzgcyoh w sktad rady, \
- przedstawiciele partii I swigzku zawodowego wchodzacy w oktad rady.



WYBORY REKTORA i PROREKTOROW

Kstawewy tryb wyboru rektora jest nastepujacy /art. 41 uetawy/!

Senat "wskazuje" dwo6ch do czterech kandydatéw, wobec ktédrych minister w cig-
gu 14 dni moze zgteaic sprzeciw. Kastepaie senat "wybiera" rektora spos$réd -
ce najmniej dwoéch kandydatéw zatwierdzonych przez Miatetra* Tak wybranego
rektora powotuje /lub me/ ng to atanowisko wtasciwy minister. JasJt sonat
nie przedstawi kandydatéw lub niw dokona wyboru, rektora powotuje wiasciwy
minister.

Prorektor6w mybtarm aeuat na wnioaek rektora - elekta, uzgodniony z mini-,
strem. wybranych prorektoré6w powotuje wiasciwy micieter. Jezeli senat nie
dokena wyboru prorektoréw, powotuje ichcinistor. Szczegdty wyboréw precyzu-
je ordynacja wyborcza!
ttap it zebrania konsultacyjne

ba 13 marca odbedg sie wydziatowe zebrania konsultacyjna profesoréow i d*-
ceatew zwotywane przez komisje wydziatowe, kazdy uczestnik tych zebran zgta-
sza mm mpecjalnych kartnoh kandydature jednego profesora zatrudnionego
noimy* mtaeie. karty bez ujawniania wynikéw sa przekazywane w opieczetewanoj
ksparcie przedstawicielowi komisji uozelniaDoj.

Bcmelnimna Komisja Wyborcza opracowuje wyniki konsultacji. Wyniki te nie
ag ujawnione. Przewodniczgcy Uh* przeprowadza rozmowy z profesorami, ktdrzy
w konsultacjach uzyskali kolejno najwiecej i tacznie 70% gtoséw, w celu u-
zyakania pisounej zgody na kandydowania.

ktap 111 wybdér kandydatéw, ktérzy bedg przedstawieni ministrowi.

i)e 27 nzrc& odbedzie sie posiedzenie 3enatu, na ktérym przewodniczac) Uivb
ogtasza I/Iete kandydatéw wynikajaca z wydziatowych konsultacji /wyniki
etapu
- cztonkowic senatu zgtaszaja dalszych kandydatéw. Konieczna jest pisemna

zgoda na kandydowanie od oséb nieobecnych na posiedzeniu senatu,

- po zakonczeniu zgtoszen lista kandydatéw j8St porzadkowana alfabetycznie,
- jezeli lista kandydatéw nie przekraozs czterech, senat w glosowaniu jaw-
nym zatwierdza catg liste kandydatéw. V tym przypadku, gdyby wsréd 2-4

kandydatow byty osoby dla Srodowiska nie do przyjecia /np. prof. S.Witek
lub co$ podobnego/, senat moze jedynie odrzuci¢ lub zatwierdzi¢ catg liste.
Odrzuoajac liste odrzuca rowniez swoich kandydatéw, akceptujac ?q moze sta-
ng¢ ostatecznie przed wyborem spos$réd zatwierdzonych przez ministra kandy-
datéw partii /nie koniecznie partyjnych!/. Gdy liczba kandydatéw przekral
cza czterech, senat w gtosowaniu tajnym dokonuje wyboru czterech osoéb.. Sa
nimi kandydaci, ktérzy uzyskali kolejno najwiekszg liczbe gtoséw. Przy row-
nej liczbie gtoséw nastepuje gtosowanie dodatkowe, ktdre jesli w dwu kolej-
nych gtosowaniach wie bedzie rozstrzygnieto, to lista kandydatow przedsta-
wionych; ministrowi do akceptacji moze by¢ ograniczona do 3 a nawet 2 osub,
ktore uzyskaty wiecej gtoséw niz pozostali kandydaci.

Etap 111: wybér rskt-ora

bo 17 kwietnia odbedzie sie¢ posiedzenie, na ktérym senat dokona wyboru
rektora z listy zawierajgcej co najmniej dwa nazwiska, wobec ktérych mini-
ster nie zgtosit sprzeciwu. Zebranie wyborcza jest wazne, gdy bierze w mm
udziat wiecej niz potowa cztonkdw senatu, a osoba wybrana muai uzyska¢ wie-
cej niz potowe oddanych gtos6w. Je$li pierwsze gltosowanie nie jest rozstrzy-
gajac¢e, w gtosowaniu dodatkowym lista kandydatow jest zmniejszona o osoby,
ktére tacznie uzyskaty nie wiecej niz 30% gtoséw oddanych w poprzednim gts-
aowaniu. Jednak na liscie musza pszesta¢ co najmniej dwa nazwiska.

fnk wybrany rektor - elekt jest pewetywapy przez ministra.

*INCK PHORhi.fOKOM

Prorektorem noze by¢ wybrany profesty lub docent zatrudniony na petnym
wtmeie. Hektar - elekt przedstawia senatowi kandydatéow uzg lionych uprze-
<6n* z ministrem. Wybér kazdego prorektora nastepuje osobne. Wazno$¢ zebra-
nia i wyboru - jak w wyborach rektora,

Jarali kandydat na prorektora nie uzyska wymaganej liczby gtoséw, to rok-
t*r - mitkt na kolejnym posiedzeniu senatu przedstawia inng kandydature
uzgodniong a ministrem.

dybmmyth prorektoré6w powotuje wiasciwy minister.



OFENSYWA [DEOLOGOW

/j najwazuiejaze zadanie Zrzeszania Studentéw Pol ich w P6r umozitWiaja-
uu dalszy /?/ rozwéj tej organizacji delegaci na uczelniany konferrtu.je ZSP
uznali potrzeby wspo6tpracy z organizacjami politycznymi i spotecznymi.

* Ulfthwale programowej konferencji ZSP Jako pierwszy znalazt sie nastepujacy

pun
"l. Uwazasy, ze istniej# potrzeba znaczni# aktywniejszego niz dotych-
czas wziecia udziatu w zyciu spoteczno-politycznym kraju,rogtonu i
uczelni. ~ szczegdlnescl dotyczy to wspoéipraoy z organizacjami poli-
tycznymi i spotecznymi, a przede wszystkim z uczelnianymi oddziatami
P/.PH, ZPiP, ZSMP. kspélnio z nimi winniSmy podejmowa¢ dziatania n*
rzecz aktywizacji spotecznos$ci studenckiej".

ZSi-owskiej mitodziezy dzielnie sekundujg starsi ideolodzy. W "Programie rez-

woju uczelni do roku 2000", zatwierdzanym w styczniu przez senat /wstrzymaty

sie ;i osoby/ znajdujemy takie oto ambitne plany "doskonalenia procesu wy-

chowawczego: .

" - pogtebianie i unowocze$nianie tre$ci wychowania z Jednej strony,pole-
gajace na wprowadzeniu do programu pracy wyohowawczej elementow uporzadkowa-
nej wiedzy spoteczno-politycznej i historyczno-kulturowej na tle postepo-
wych przeobrazen cywilizacyjnych panstwa socjalistycznej formacji ustrojowej

- poczynania organizatorskie z reorientacja strukturalng z drugiej stro-
ny, polegajace na instytucjonalnych formach i metodach wdrazania tego proce-
su oraz takim przemiapom dydaktyki, aby ogét nauczycieli akademickich byt
w wyohewaniu mtodziezy zaangazowany".

"Uwienczeniem tych poczynan /doskonalenia procesu wychowawczego - przyp.
red./ aa szczeblu centralnym Uczelni jest powotanie Petnomocnika Rektora
ds wychowania*/, ktéry petnigc funkcje koordynujgco-programujgcg moze zara-
zem skutecznie egzekwowal realizacje nowych celéw wychowania oraz wskazywaé
korzystne spotecznie i przydatne jednostce - orientacje z tego zakresu w ra-
mach wdrazanego systemu wychowawczego".

"Uczelnia dazy¢ bedzie /.../ aby postawy te /patriotyczna i obywatelska
- przyp.red./ byty coraz powszechniejszym wyrazem przekonan, pogladéw i za-
interesowan og6tu mitodziezy nastawionej na twdrcze wprowadzanie zasadniczych
1 zywych warto$ci socjalizmu w catoksztatcie dziatalno$ci zawodowej i spo-
ecznej."

f* przydtugie cytaty z "Programu rozwoju" zamieszczamy po to,by pokaza¢ ja-,
kim Jezykiem jest "Program" pisany i jacy to ludzie beda wytycza¢ nowe ce-
la wychowania, porzagdkowaé¢ wiedze polityczng w panstwie socjalistyczny
formacji ustrojowej, reerientewaé¢ strukturalnie z drugiej strony, wskazywaé
kerzystne i przydatna orientacje w catoksztatcie dziatalno$ci na tle zywych
wartoséci socjalizmu z uwzglednieniem aspektu "odpowiedzialnie i pryncypial-
nietpodjetej funkcji aamowychowywania sie mitodziezy" w ramach wdrazanego
aystemu.

Senatorzy! Hu z was ten betkot stanowigcy pewng cze$¢ "Programu" czytato'
"Tylko tych trzech, ktérzy sie wstrzymali? Gremialnym gtosowaniem "za" nada-
liscie mu range dokumentu senatu, wytyczajgcego 14-letnig przyszto$é Uozelni.

'przypominamy,ze zostat nim ostatnio doo. Wactaw Kollek /1-iG/, cztonek
PZPR. hedzie mo6gt bez trudu "wskazywa¢ korzystne spotecznie i przydatne
jedaostce*orientaoje”.

RM8EK MUS52YNSK! nada! bez pracy

Ostatnio w ITE PWr. uszkodzit sie koordynatograf sterowany numerycznie.
Gest to ztozone urzedzenle a jednocze$nie niezbedne przy projektowaniu
wszelkiego rodzaju uktadéw scalonych. Jedynym specjaliste mogecym ten Kko-
ordynatograf naprawi¢ /niegdy$ epacjalnie przeszkeleny w ZSRR/ jest Warek
Muszynski. Dyrektor Instytutu na zedanie Kemitatu PZPR nie zgadza sige je-
dnak aby zleci¢ Markowi naprawe mimo. iz grozi ta powaznym opéznienie*
lub wrecz nie wykonaniem planéw badawczych ITE, w tym réwniez plenéw be-
dacych w programie Rzedowym. Programy rzedowe mozna zmieni¢ ale niech
Muszynaki wie, ze "socjalistyczna ojczyzna" sie baz niego obejdzie. Pracy
nie da i basta nawet w ramach okresowego zlecenia.



POSIEDZENIE SENATU 29 . 10197

Posiedzenie rozpoczyna przypomnienie zmartego doc. Czestawa zymalskiago,
wieloletniego dyrektora Filii w Legnicy. Nastepnie w gtosowaniach! tajnych
senat popart wnioski ota/ nadanie tytutu profesora nadzwyczajnego doc.dr
inz. tdwardowi Goméitce z I-i, b/ przyjecie z WSl w Rzeszowie do Politechniki
wroctawskiej doc. Henryka Konwenta - kiedy$ pracownika 1-9, c/ przejscie; da
pracy w WSI w Zielonej Gérze doc. Franoiazka Romanowa z 1-1G, d/ przojscio
z WSI w Zielonej Gorze do Pol. Wr. z zatrudnieniem w 1-7 doc. Siwczynskiego.

Rektor omoéwit krotko dokument "Program rozwoju Uozelni do roku 2000",
prezentowany na grudniowym posiedzeniu Senatu, z uzupetnieniami wynikajgcy-
mi z poprzednich dyskusji* Po zgtoszeniu paru raczej formalnych pominig¢é
i pomytek redakcyjnych, Senat przyjat dokument przy trzeoh gtosach wstrzymu-
jacych aie”™ Z temperatury dyskusji nad programen mozna wnosi6, ze mato kto
zywi przekonanie, ze tego typu dokument odegra istotng role w planowym
ksztattowaniu przysztos$ci Szkoty. ,

Prorektor prof. A.Hatas przedstawit prowizorium budzetowe na rok 19a7
i ustosunkowat sie do uwag komisji da. ekonomiczno-finansowych, h sumie
Senat uzyskat wyrazny” cho¢ mato optymistyczny obraz potrzeb i mozliwosci
finansowych szkoty nd rok biezacy. Najwiecej probleméw stwarza¢ bedzie,tak
jak i w roku ubiegtym, szczupto$¢ srodkow na zakup aparatury, wynikajgca z
keniooznos$ci znacznego dofinansowania remontéw z Funduszu Rozwoju, druga po-
wazng trudno$¢ tworzy arbitralna decyzja reeortu, narzucajgca zmiane SposoO-
bu ooliczania kosztéw posSrednie. Zamiast zaktadanych GH'. ihozna oczekiwaé
okoto lit)%. Projekt prowizorium uzyskat jednogto$ne poparcie.

Hwktor prof. J.Lmita podat w formie ogo6lnej wyniki oceny nauczycieli aka-
demickich. b Szkole dziatato 29 komisii instytutowych i dwie komisjo miedzy-
wydziatowe, jedna komisja oceniajgca profesoréw, pracujagca w trzeenzespo-
taeh wreszcie jedna komisja uczelniana oceniajgca kierownikow jednostek,
przewodniczacych innych komisji i zatatwiajgca odwotania. Oceniono U5 pro-
fesoréw, w tym 108 jako wyrozniajgoych sie, 7 jako dobryéh. As$rod tych su-
dniu przy trzech nazwiskach znalazty sie zapisy wskazujace pewno nieprawi-
dte”o$ci postaw. Liczba ocenionych pozostatych nauczycieli akademickich wy-
nosi 2001. Z tej liczby 30 oséb otrzymato na komisjach oceny negatywne,
udwotan ztozonych zostato GO. H czasie postepowania odwotawczego /ktéro nic
zawsze toczyto sie w konsultacji z przewodniczacymi komisji instytutowych,
zadecydowano o konieczno$ci ponownej oceny catej jednej jednostki. Ocena
ta odbyta sie przed komisjg uczelniang. . czasie zatatwiania odwotan zasz-
ta konieczno$¢ dokonania pewnych porédwnat), ktére doprowadzity do nastepuja-
cych u.taleu: a/ w przypadku 79 os6b ocena punktowa wskazywata na nizszg
ocene koncowag ud tej, ktorg ustalita komisja, b/ u i29 060b mozna uwazac
oceny za zawyzone /poréwnawcze/. Rektor zapowiedzial wreczenie po Senacie
wszystkim przewodniczacym komisji pisemnej informacji, zawierajgcej juz
szczeg6towe imienne dane. * wypowiedzi Rektora byta takzo informacja, ze
liczba osob, ktére w wyniku caiogo postepowania uzyskaty ogdlng ocene nie
uzasadniajgcg og6lnej oceny pozytywnej wynosi 1,5% ocenianych.

b sprawach biezgcych Rektor poruszyt kwestie rozbieznoéci miedzy ustalonia-
mi  wynikajacymi z nowego statutu i rozporzadzen wyzszego rzedu, a dotych-
czasowym stanem komisji dyscyplinarnej. Sktad orzekajacy ma byc, wedtug obo-
wigzujacych dokumentéw, tréjosobowy, a nie piecioosobowy jak dotychczas.
Powotywanie sktadu orzekajgcego lezy w uprawnieniach wytacznie przewodniczg-
cego. Przewodniczacy nie moze petni¢ zadnych innych funkcji statutowych w
Szkol#. W zwigzku z tym zachodzi¢ bedzie konieczno$¢ zmiany dotychczasowego
przewodniczgcego doo. n.Skudlarskiego, ktéry jest jednocze$nie zastepca
dyrektora instytutu. , v

i-ufklaMDZLNIA* gé6rale-10, gorale /powtérzenie/-20, Pazur 2,2
Mtody, wyrézniajacy sie

dziwili$my wie kiedy$ /nr 58-59 BI/, kto uczynit dra Andrzeja Matynie
sizedktawicielem "mitodych wyré6zniajacych sie pracownikéw* PWr na 111 Kongre-
sie Nauki Polskiej. * listopadzie 1986 tenze A.Matynia zostat wybrany jed-
.tm Z sekretarzy KL PZPR w PWr. Juz sie nie dziwimy.



