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ST AMOWESKO
K om isji Z akładow ej NSZZ " S o lid a rn o ś ć "  p rz y  P o l .  Wr. 
w sp raw ie  p ro je k tó w  ustaw  o s z k o ln ic tw ie  wyższym 
o raz  o t y t u l e  naukowym i  s to p n ia c h  naukowych ^

K om isja Zakładowa w yraża p o g lą d , że sz k o ln ic tw o  w y ższ e , razem  z pozos 
ta ły m i in s ty tu c ja m i  ż y c ia  naukowego wymaga g łę b o k ic h  zm ian w o r g a n iz a c j i ,  
f in a n so w a n iu  i  p o w iązan iu  swych d z i a ła ń  z ży c iem .sp o łeczn y m  i  g o sp o d a r -  
czym k r a ju .  Zmiany t e  pow inny z n a le ź ć  w yraz w z a s a d n ic z o  nowych ro zw ią za  
n ia c h  ustaw owych. P rz e d ło ż o n e  p r o je k ty  uważamy zatem  je d y n ie  za  ro zw ią­
z a n ia  d o ra ź n e , p r o s tu ją c e  n a jb a r d z ie j  d o k u cz liw e  w^dy u staw  o b e c n ie  obo­
w ią z u ją c y c h . K om isja w w ię k s z o ś c i k w e s t i i  p o d z ie la  p o g lą d y  w yrażone w 
"S ta n o w isk u  V II O g ó ln o p o lsk ieg o  Forum P r z e d s t a w ic i e l i  A sy ste n tó w , Adiunk 
tów  i  Wykładowców do Senatów  S zk ó ł W yższych", z pewnymi m odyfikac jam i 
punktów  1 1 .2  i  1 1 .4 .

W ro z w ią z a n ia c h  szczegółow ych  proponujem y n a s tę p u ją c e  zm iany:
W -n ro je k c ie  ustaw y  o s z k o ln ic tw ie  wyższym

w A r t .  4 u s t .  2 dodać na  końcu z d a n ia  s ło w a : " n i e z a le ż n ie  od ty p u  u c z e l­
n i ,  na k tó ry c h  s ą  p row adzone".

Do a r t .  13 u s t .  2 Id e ę  p o d z ia łu  u c z e ln i  na  dw ie k a t e g o r ie ' uważamy za  s łu  
s z ą .  P rz y ję c ie  sztyw nych k ry te r ió w  ilo ś c io w y c h  ja k o  r o z s t r z y g a ­
ją c y c h  j e s t  je d n ak  za b ie g iem  sz tucznym . W łaściw e k r y t e r i a  po — 
d z i a ł u  powinny uw zg lędn iać  poziom  abso lw en tów  i  o s ią g n ię c ia  nau 
kowe pracowników u c z e ln i .  P o d z ia łu  p o w in ie n  dokonać M in is te r  Edu 
k a c j i  Narodowej po z a s ię g n ię c iu  o p i n i i  Rady G łów nej.

w a r t .  13 u s t .  3 S k r e ś l ić  sło w a : Voraz p rz e z  in n e  w ła d z e , o i l e  p r z e p is y  
odrębne ta k  s ta n o w ią"  — spraw y u c z e ln i  pow inny znajdow ać s i ę  wy 
łą c z n ie  w g e s t i i  w łaściw ego m in i s t r a  /w  p r z y s z ło ś c i  p o w in ien  
nim być w y łą c z n ie  M in i s te r  E d u k a c ji  N aro d o w ej/.

w a t r .  17 u s t .  1 słow a "k o o rd y n u je "  z a s tą p ić  słowem " n a d z o ru je "  /  z a p is  
obecny j e s t  n iezg o d n y  z b rzm ien iem  A r t .  18 u s t .  2 p .  5 /

A r t .  17 u s t .  2 s k r e ś l i ć  — spraw y te  pow inny być re g u lo w a n i p rz e z  same u— 
c z e l n i e .

Do a r t  24 . W p r o je k c ie  u staw y  Rada Główna z o s t a ł a  ppzbaw iona g ło s u  s ta n o  
w iącego w w ię k s z o śc i spraw  i s to tn y c h  d l a  s z k o ln ic tw a  w yższego,w  
s z c z e g ó ln o ś c i  z a ś  w tw o rz e n iu  aktów  praw nych r e g u lu ją c y c h  d z ia ­
ł a n i e  u c z e ln i .  D ośw iadczen ia  Rady G łów nej k a d e n c j i  1982 -  85 
w sk azu ją  na i s t o t n ą  r o l ę  ja k ą  może ona w ty c h  p ra c a c h  s p e łn ić .
W zw iązku  z tym proponujem y:

a r t .  24 u s t .  1 p .  5 -  s k r e ś l i ć  / n . b / p r o j e k t  u staw y  n ie  p rz e w id u je  żad -  
nych  spraw  w k tó ry c h  Rada Główna m ia ła b y  w spó łdecydow ać /.

a r t .  24 u s t .  3 p .  1 nadać b rz m ie n ie :  A r t .  24 u s t .  3 . Z Radą Główną nzgod.
d n io n e  są  p r o je k ty  w sz y s tk ic h  aktów  norm atywnych d o ty c zą cy c h  
o r g a n iz a c j i  b ad ań  naukow ych, s z k o ln ic tw a  w yższego o raz  s to p n i  
i  ty tu łó w  naukowych wydawanych p rz e z  Sejm , P re z y d e n ta  P ań stw a , 
Radę M in is tró w , M in i s t r a  E d u k a c ji  Narodowej i  in n y c h  w łaściw ych  
m in is tró w  a w s z c z e g ó ln o ś c i  p r o je k ty  aktów  wykonawczych do n i ­
n i e j s z e j  ustaw y .

a r t .  24 u s t . 3 p .  2 nadać b rz m ie n ie -  A r t .  24 u s t .  4 Rada Główna o p in iu je  
in n e  sp*rawy o k re ś lo n e  w u s ta w ie  j a k  rów n ież  p rz e d s ta w io n e  j e j  
p rz e z  M in is tr a  E d u k a c ji  Narodowej lu b  in n y ch  w łaściw ych  m in is t­
rów , s e n a ty  u c z e ln i  o ra z  p rz e z  Z ja zd  Samorządów S tu d e n c k ic h . 
Num eracja k o le jn y c h  ustępów  a r t .  24 pow inna z o s ta ć  odpow iednio 
zm ieniona
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Do a r t .  27 Sprawa f in a n so w a n ia  d z i a ł a l n o ś c i  naukowej w u c z e ln ia c h  j e s t  
w u ję c iu  p r o je k tu  ustaw y  p rz e d s ta w io n a  n ie ja s n o .O d e s ła n o  j a  
do k o m p e ten c ji Narodowej Rady N auk i, organu  k tó re g o  zasad y  
i  t r y b  d z i a ł a n i a  są  n ie o k r e ś lo n e .  Rów nocześnie p r o j e k t  u s ta  
wy n a k ła d a  w a r t .  7 i  a r t .  59 na pracowników naukowych obo­
w iązek  p ra c y  haukow ej..U w ażam y, że obow iązek t . n  pow in ien  
z n a le ź ć  zap ew n ien ie  m o ż liw o śc i r e a l i z a c j i  ju ż  w sform ułow a 
n ia c h  t e j  u staw y . W zw iązku  z tym proponujem y z a p is :

a r t .  27 u s t .  1 Ś ro d k i z b u d ż e tu  p ań stw a  przyznaw ane są  u cze ln io m  pań  -  
stwowym w fo rm ie :
1/ ' d o t a c j i  ńa r e a l i z a c j ę  celów  o k re ś lo n y c h  w a r t .  7 .2  oraz 
na u trzy m an ie  i  rozw ój u c z e ln i  
i  d a l e j  ja k  w p r o je k c ie  u s ta w y .

w a r t .  27 u s t .  3 Z am iast s łó w : "w u s t .  1 p .  3" ma być "w u s t .1  p .  2 " .
Uważąmy; że z a sa d a  w yboru r e k t o r a  i  p ro re k to ró w  p rz e z  k o le  -  
gium  e le k to ró w  pow inna obowiązywać t r w a le ,  a n ie  ty lk o  p rz y  
w yborach w ro k u  1990 . N ie p p d z ie la m y  p o g lą d u  o c e lo w o śc i u - 
m o ż liw ie n ia  w yboru r e k t o r a  spoza g re n a  pracowników  u c z e ln i ,  
j a k  t e ż  o p o tr z e b ie  w łą c z e n ia  d y r e k to r a  a d m in is tra c y jn e g o  w 
sk ła d  s e n a tu .  W zw iązku  z tym  proponujem y zm ien ić  odpowied­
n ie  z a p is y  w sposób  n a s tę p u ją c y :

\  a r t .  40 u s t .  1 Organami u c z e ln i  s ą :  s e n a t ,  r e k t o r ,  r a d y  w y d z ia łó w ,d z ie  
k a n i  i  ko leg ium  e le k to ró w  ja k o  o rg a n  w yborczy.

a r t .  41 p .  1 - s k r e ś l i ć  słow a "co  n ie  d o ty c z y  je d n a k  w yboru r e k to r a "
a r t .  41 p .  2 - s k r e ś l i ć  słow a " a  w. u c z e ln ia c h  o k tó ry c h  mowa w a r t .  13 

u s t .  2 , ta k ż e  p ro re k to re m "
a r t .  43 u s t .  1 -  s k r e ś l i ć  p u n k ty  4 i  5 a  w u s t .  4  wym ienić ja k o  u c z e s t  

n ic z ą c y c h  z g łosem  doradczym  d y r e k to r a  a d m in is t ra c y jn e g o , 
k w es to ra  i  d y r e k to r a  b i b l i o t e k i .

a r t .  46 u s t .  1 -  s k r e ś l i ć  s ło w a : " p rz e z  s e n a t ,  lu b  p rz e z  s e n a t  ze zwie 
lo k ro tn io n y m  u d z ia łe m  p r z e d s t a w i c i e l i ,  d k tó ry ch  mowa w a r t .  
43 u s t .  1 p .  6 "

a r t .  50 u s t .  1 p .  3 -  nadać b rz m ie n ie :" p ro fe s o ro w ie  i  d o k to rz y  h a b i l i ­
to w an i z a t r u d n ie n i  na  w y d z ia le "

do a r t .  50 u s t .  5 Uważamy, że g r a n ic a  p o s ta w io n a  z o s t a ł a  z b y t wysoko 
/d o p u s z c z a ją c  l ic z e b n o ś ć  ra d  w y d z ia łu  ck . s tu o so b o w ą/ i  moż 
liw o ść  r e p re z e n ta c y jn e g o  c h a r k te r u  o b ec n o śc i p ro fe so ró w  w 
r a d z ie  w y d z ia łu  n a le ż y  p rz e w id z ie ć  ju ż  p rz y  l i c z b i e  ic h  p rze  
k r a c z a ją c e j  30.

Uważamy, że prob lem  wymiany k ad ry  naukow ej w u c z e ln ia c h  p o w in ien  zo 
s t a ć  ro zw iązan y  p rz e z  s tw o rz e n ie  odpow iedn ich  "mechanizmów ssą cy c h "  w 
s t r u k tu r a c h  g o sp o d a rc z y c h , a d m in is t ra c y jn y c h  i  sp o łe cz n y ch  k r a ju  n ie  
z a ś ,  ja k  p r z y ję to  w p r o je k c ie  u s ta w y , p rz e z  p o d trzym an ie '"m echan izm u  
t ło c z ą c e g o " ';  u suw ającego  z u c z e ln i  d ro g ą  a u to m a ty cz n e j r o t a c j i  pracow­
ników naukowych n ie z a le ż n ie  od ic h  p r z y d a tn o ś c i .  W zw iązku z tym p ro  -  
ponujem y z a p is :
a r t .  65 u s t .  1 P ro fe so ro w ie  zw y c z a jn i są  m ianowani na s t a ł e .

u s t .  2 P o z o s ta l i  n a u c z y c ie le  akadem iccy  są  mianowani na czas  
n ie o k re ś lo n y .  Zasady odw oływ ania n a u c z y c ie l i  o ra z  t r y b ,  czę 
s to t l iw o ś c i  i  k r y t e r i a  okresow ych ocen o k r e ś la  s t a t u t  sz k o ły

Uważamy, że d e c y z ja  o w ykonaniu c z ę ś c i  pensum poza u c z e ln ią  powinna 
być u z a le ż n io n a  od zgody z a in te re so w a n e g o  n a u c z y c ie la  ak a d em ick ieg o . W 
zw iązku  z tym:
w a r t .  68 u s t .  2 n a le ż y  po s ło w a c h " a r t .  44 p .  5 " ,  u m ie śc ić  s łow a: "Za 

zgodą z a in te re so w an e g o  pensum il^Ł ." .

\
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Uważamy, że prawo do ro cz n eg o  u r lo p u  p ła tn e g o  d l a  r e a l i z a c j i  celów 
naukowych lu b  a r ty s ty c z n y c h  r a z  na siedem  l a t  pow inno obejmować rów -  
n ie ż  ad iu n k tó w , w zw iązku  z czym proponujem y:
w a t r .  u s t .  3 s k r e ś l i ć  słow o " h a b ili to w a n e g o "

P odzie lam y po g ląd  V II Forum w sp raw ie  m oż liw ośc i o d e j ś c ia  na emery­
tu r ę  po określonym  c z a s ie  p ra c y  / p .  I I .  7 / ,  w zw iązku  z^zym proponujem y
w a r t .  81 u s t .  1 p .  3 s k r e ś l i ć  słow a "u k o ń c zy ł 60 l a t  ż y c ia  i "  o raz 

"u k o ń czy ł 35 l a t  ż y c ia  i "
Proponujem y
w a r t .  115 u s t  2 o p u ś c ić ,  gdyż s tw ie rd z e n ie  czy  z o s ta ł y  ju ż  "w yczerpa­

ne in n e  d r o g i  ro z w ią z a n ia  k o n f l ik tu "  ma e lem e n t dow o lnośc i 
i  pozw ala na r o z s z e r z a ją c ą  i n t e r p r e t a c j ę .

Z podobnych względów proponujem y
w a r t .  132 u s t .  3 w y k re ś lić  słow a " lu b  m ie n ia  z n a c z n e j w a r to ś c i" .

W p r z e p is a c h  p rz e jś c io w y c h  p r o j e k t u  u staw y  o s z k o ln ic tw ie  wyższym 
n a le ż y  dokonać zm ian a r t .  144 odpow iedn io  do proponow anej zm iany a r t .  
63 u s t .  2 , a  ta k ż e  uw zg lędn ić  m ożliw ość p r z e j ś c i a  docentów  ze s topn iem  
d o k to ra  na  s ta n o w isk o  a d iu n k ta .  P r o j e k t  ustaw y  pozbaw ia p o n ad to  d o ty c h  
czasow ych s ta r s z y c h  wykładowców ic h  u p raw n ie ń , n ie  r e g u lu je  t e ż  sprawy 
pracow ników  naukowych /w  ro z u m ie n iu  r o z d z .  4 d o ty c h cz aso w ej u s ta w y /. W 
zw iązku  z tym proponujem y nowe sfo rm u ło w an ia  w a r t .  1 44 :
w a r t .  144 u s t .  1 po słow ach " z a tru d n io n y c h  na c z a s  o k re ś lo n y  p rz e d  we­

jśc ie m  w ż y c ie  n i n i e j s z e j  ustaw y" z a m ia s t t e k s tu  obecnego 
d a ć :  'z m ie n ia  s i ę  na  s to s u n e k  p ra c y  na c z a s  n ie o k re ś lo n y " .

w a r t .  144 u s t .  2 p .  3  dodać na  końcu  z d a n ia  sło w a : " lu b  -  na w niosek  
z a in te re so w a n e g o  -  s ta n o w isk o  a d iu n k ta "

w a r t .  144 u s t .  2 p .  4 s k r e ś l i ć
w a r t .  144 dodać u s t .  4  w b rz m ie n iu : "P racow nicy  naukow i w ro z u m ie n iu  

r c z d z .  4 ustaw y  z d n ia  4  m aja  1982 r .  s t a j ą  s i ę  n a u c z ^ c ie -  
la m i akadem ickim i lu b  — n a  w n io se k  z a in te re so w an e g o  — p ra ­
cownikami naukowo -  te c h n ic z n y m i.

Uważamy, że sk ła d y  senatów  i  r a d  w ydziałow ych d z i a ła ją c y c h  w d n iu  
w e jś c ia  w ży c ie  n i n i e j s z e j  ustaw y  pow inny z o s ta ć  zm odyfikowane w du­
chu t e j  ustaw y p rz e z  u s u n ię c ie  z n ic h  n ie w y b ie ra ln y c h  p r z e d s ta w ic ie l i  
p a r t i i ,  s t ro n n ic tw  p o l i ty c z n y c h ,  związków zawodowych i  o r g a n iz a c j i  
s tu d e n c k ic h  o g ó lnok ra jow ych . W zw iązku  z ^tym  n a le ż y
w a r t .  130 u s t .  1 dodać na końcu  z d a n ia  s ło w a : "z  w yłączen iem  p rze d  — 

s t a w i c i e l i  delegow anych  p rz e z  o rgany  p a r t i i  i  s t ro n n ic tw  
p o l i ty c z n y c h ,  związków zawodowych o raz  o r g a n iz a c j i  s tu d e n ­
c k ic h  1 m łodzieżow ych d z i a ła ją c y c h  na t e r e n i e  s z k o ły " .

P rz e w id z ia n y  w a r t .  136 s z e śc io ty g o d n io w y  o k re s  o d d z ie la ją c y  t e r  — 
min w e jś c ia  w ż y c ie  ustaw y  od d n ia  j e j  o g ło s z e n ia  w ydaje s i ę  z b y t d łu  
g i ,  gdyż o p ó źn ia  on p o stęp o w an ie  w yborcze w u c z e ln ia c h .

w p r o je k c ie  ustaw y  o t y t u l e  i  s to r n ia c h  naukowych
N ależy  usunąć sp rz e c z n o ść  za ch o d z ąc ą  m iędzy z a p isa m i a r t .  19 u s t .  2 

t e j  u staw y  i  a r t .  30 u s t .  6 ustaw y  o s z k o ln ic tw ie  wyższym p rz e z  dodan ie
w a r t .  19 u s t .  2 po s łow ach : " a  w cz y n n o śc ia c h  przew odu d o k to rs k ie g o

ta k ż e  s łó w : " i n n i  cz ło n k o w ie  ra d y  w y d z ia łu  ze s to p n iem  na­
ukowym d o k to ra  h a b i l i to w a n e g o " .

N p r o je k c ie  ustaw y o t y t u l e  naukowym i  s to p n ia c h  naukowych n a le ż y  
dokonać zm ian m ających na c e lu  za p ew n ie n ie  b e z s tr o n n o ś c i  i  k o m p e ten c ji 
i n s t a n c j i  d ec y d u ją cy c h  o z a tw ie rd z e n iu  s to p n ia  i  n ad a n iu  t y t u ł u .  Recen
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z l e c e n ie  C e n tr a ln e j  K om isji o i l e  j e s t  negatyw na po 
w inna byc p rz e k a z a n a  in ^ e x te n s o  r a d z ie  w y d z ia łu  s k ła d a ją c e j  w n io sek , 
p o n u j e m y ^ ^  anonim ow ości osoby r e c e n z e n ta .  Odpowiednio do te g o  p ro^

w a r t .  22 u s t j  2 po słow ach "od d n ia  d o rę c z e n ia  j e j  r o z s t r z y g n ię c ia "  
dodać słow a w raz z te k s ta m i r e c e n z j i  p rzygotow anych  na 
z le c e n ie  C e n tr a ln e j  K o m is ji" .

N ie zna jdu jem y  u z a s a d n ie n ia  aby  p o s ta n o w ie n ie  C en tra lne* ' K om isji 
w sp raw ie  n a d a n ia  t y t u ł u  naukowego kierow ane b y ło  do  P re z y d e n ta ia a % o  
ś red n ic tw em  P re z e s a  Rady M in istró w  -  osoby w spraw ach n a u k i zwykle 
n ie k o m p e te n tn e j , ja k  rów n ież  d l a  o d d an ia  do s a m o d z ie ln e j d e c y z j i  P re ­
z e s a  Rady M in istrów  u s t a l e n i a  szczegółow ego t r y b u  p o stę p o w an ia  w 
s p r a w ie _ n a d a n ia  t y t u ł u  naukow ego. W zw iązku  z tym proponujem y dokona 
n ie  n a s tę p u ją c y c h  zm ian: ^ u
a r t .  31 u s t .  3 z a m ia s t s łów : " p rz e d s ta w ie n iu  k an d y d a ta  do t y t u ł u  nau­

kowego P re ze so w i Rady M in is tró w " d a ć :  ^ 'p rz e d s ta w ie n iu  kan­
d y d a ta  do t y t u ł u  naukowego P re zy d en to w i P ań s tw a " .

a r t . 32 nadać b rz m ie n ie : P re z e s  Rady M in istrów  w u z g o d n ie n iu  z C ent -  
r a ln ą  K om isją okre& la szczśgó łow y t r y b  p o stę p o w an ia  w 
spraw ach  o n a d a n ie  t y t u ł u  naukowego.
/ u s t .  2 a r t .  32 s k r e ś l i ć / .

a r t .  33 T y tu ł naukowy n a d a je  P re z y d e n t P aństw a P o ls k ie g o  na w niosek  
P rzew odn iczącego  C e n tr a ln e j  K o m isji.
/ u s t .  2 a r t .  33 s k r e ś l i ć /

w a r t .  35 u s t .  1 s k r e ś l i ć ,  u s tę p y  2 i  3 o trzy m u ją  n u m erac ję  1 i  2 .
K om isja Zakładow a NSZZ " S o lid a rn o ś ć "  w P o l i te c h n ic e  W roc ław sk ie j 

p r z y łą c z a  s i ę  do ż ą d a n ia  w yrażonego w S tanow isku  V II Forum -  n a t r c h  -  
m iastow ego odw ołan ia  B enona M iśk iew icza  z f u n k c j i  p rzew odn iczącego

W rocław , d n ia  10 I  1990 r .

K om isja Zakładowa NSZZ " S o lid a rn o ś ć "  
p r z y  P o l i te c h n ic e  W rocław sk ie j W rocław , 10 I  1990 r .

P r o f .  A ndrzej M oraw iecki 
P rzew odn iczący  K om isji 
d / s  Ustawy o S z k o ln ic tw ie  Wyższym 
OKPN " S o lid a rn o ś ć "  ^ ^
w m ie jsc u

^  z a p y ta n ia  sk ie row ane  do K om isji Zakładow ych NSZZ 
S o lid a rn o ś ć  p rz e z  p rezyd ium  O g ó ln o p o lsk ie j K o m isji Porozum iewaw czej 

N auki p rzed staw iam y  sta n o w isk o  K .Z . w P o l i te c h n ic e  W ro c ław sk ie j.
.1* P rz e d s ta w io n e  p rz e z  MRN p r o je k ty  u s ta w , po w prow adzeniu odpowie 

d n ic h  popraw ek mogą być p r z y j ę t e  jai^o tymczasowa r e g u la c ja  p raw na.
2 . K r y te r ia  i lo ś c io w e  mogą s ta n o w ić  ty lk o  je d n o  z k ry te r ió w  o k re ś -  

t ó w ^ t a w " / ^  s a m o d z ie ln o śc i / p .  "S tanow isko  K .Z. w Oprawie p S j e k

^ a n o w is k  i  k ry te r ió w  z a t r u d n ie n ia  wypowie -  d z ie l i ś m y  s i ę  w "S tan o w isk u " .
4 . O d sy łan ie  p o sz cz eg ó ln y c h  spraw  z ustaw y do  ro z p o rz ą d z e ń  m in i s t r a  

s t r z e ż e ń ° * ^  j ^ s t  do n ie w ie lu ,  u za sa d n io n y ch  przypadków i  n ie  b u d z i zar

5 .  W sp raw ie  o d sy ła ń  w u s ta w ie  do Karby N a u c zy c ie la  n ie  zajm ujem y 
z d a n ia .-  N ie w ydaje s i ę ,  by spraw a t a  b y ła  s z c z e g ó ln ie  ważna.



6 . Spraw Narodowej Rady Nauki n ie  da  s i ę  ro z w ią z a ć  bez ustaw  o Aka 
d em ii Nauk i  in s ty tu ta c h  re so r to w y c h . W p r z y s z łe j  r e g u l a c j i  n a le ż y  za  
pew nić p ro p o rc jo n a ln ą  r e p r e z e n ta c ję  pozaw arszaw sk ich  ośrodków nauko  -  
wych o t r a d y c y jn ie  u s ta lo n e j  p o z y c j i  naukow ej.

7 . W sp raw ie  p rzep isó w  p rz e jśc io w y c h  o z a t r u d n ie n iu  adiunktów p o d z ie  
-lam y  p o g lą d  V II Forum / p .  "S tanow isko  K .Z ." / .

8 .  W sp raw ie  s to p n i naukowych w sz k o ła c h  a r ty s ty c z n y c h  powinny wypo 
w ie d z ie ć  s i ę  p rze d e  w szystk im  z a in te re so w a n e  u c z e l n ie .  Wyrażamy pog ląd  
że w y d z ia ły  a r c h i t e k t u r y  powinny być trak to w a n e  podo b n ie  ja k  u c z e ln ie  
a r ty s t y c z n e .

9 . Nie uważamy r e g u l a c j i  praw i  obowiązków n a u c z y c ie l i  ak ad em ick ich  
w p r o je k c ie  ustaw y za  n ad m iern ie  szczegó łow ą.

1 0 . Ustawa o t y t u l e  i  s to p n ia c h  naukowych s p e łn ia  o cz ek iw a n ia  w s to  
p n iu  ograniczonym  i  powinna być tra k to w a n a  je d y n ie  ja k o  do raźn e  ro zw ią  
z a n ie  m ające na c e lu  pow strzym anie p o s tę p u ją c e g o  p ro c e s u  upadku p o z io ­
mu i  a u t o r y t e tu  k a d r  naukowych.
^  P onad to  p rzekazu jem y  n a sz  po g ląd  w k w e s tia c h  n ie  o b ję ty c h  z a p y ta n ia

1 1 . C a ła  s f e r a  s z k o ln ic tw a  w yższego powinna z o s ta ć  oddana do  kompe­
t e n c j i  je d n eg o  m in i s t r a  i  p o w in ien  nim być M in is te r  E d u k a c ji  N arodow ej

1 2 . Schem at s z k o ln ic tw a  w yższego j e s t  z b y t z u n if ik o w a n y : ro z w ią ż ą  -  
n i a  przyjm owane d la  u n iw e rsy te tó w , p o l i t e c h n ik ,  s z k ó ł a r ty s ty c z n y c h ,  
w yższych s z k ó ł zawodowych w z a k r e s ie  o r g a n iz a c j i ,  warunków z a t r u d n ie n i a  
i  aw ansow ania i t p .  pow inny być ró ż n e .  Obecne u s ta w y , naw et d o p u sz cz a  -  
j ą c  ta k ą  ró żn o ro d n o ść  p o p rze z  r ó ż n ic e  w s t a t u t a c h  /a c z k o lw ie k  n ie  moż­
na p r z e w id z ie ć ,  ja k  d a le k o  b ę d z ie  ona s i ę g a ł a  bez p o z n a n ia  ramowego 
s t a t u t u  opracowanego p rz e z  m in i s te r s tw o /  n ie  c z y n i w tym w zg lę d z ie  k ro  
ku s tanow czego . Sprawa t a  pow inna z o s ta ć  u regu low ana  w n o w ej, b a r d z i e j  
o g ó ln e j w swych sfo rm ułow an iach  u s ta w ie ,  k tó r e j  p rzy g o to w a n ie  n a le ż y  
kontynuow ać.

STAMOW! SKO
K o m isji Z akładow ej NSZZ " S o lid a rn o ś ć "  
p rz y  P o l i te c h n ic e  W rocław sk ie j 
w sp raw ie  a k c j i  oceny pracowników

1 .  Z a rz ą d z e n ie  MEN n r 66 i  w y n ik a jąc y  z n ie g o  p r o j e k t  z a rz ą d z e n ia  
J.M . R e k to ra  P o l i t e c h n ik i  W rocław sk ie j s ą  k o n ty n u a c ją  n ie d o b ry c h  doś 
w iadczeń  zw iązanych z a k c ją  ocen przeprow adzoną w ro k u  a k . 1 9 8 6 /8 7 .

2 . B iu ro k ra ty c z n a  i  sfo rm alizo w an a  p ro c e d u ra  o cen y , w k tó r e j  naw et 
b e z p o ś re d n i p rz e ło ż o n y  w y stę p u je  w r o l i  f i g u r a n t a  / p o r .  p . 5 P ro je k tu  
Z a r z ą d z e n ia / ,  a ta k ż e  j e j  ak c y jn o ść  /o c e n a  m usi być zakończona do koń 
ca  lu te g o  b r . /  n ie  m ają n ic  w spólnego z r z e t e l n ą ,  m o b il iz u ją c ą  k o n tro  
l ą  p raw id ło w o śc i rozw o ju  k a d ry  u c z e ln i .

3 . K om isja Zakładowa s tw ie rd z a ,  że c ia łe m  powołanym do  m e ry to ry c z ­
n e j  oceny n a u c z y c ie l i  ak ad em ick ich  j e s t  Rada Naukowa d a n e j  j e d n o s tk i ,  
w k tó r e j  o p in ia  b e z p o ś re d n ie g o  p rz e ło ż o n e g o  pow inna być podstaw ą t e j  
oceny.

4 . K om isja Zakładowa uważa za  n ie ce lo w e  p rze p ro w ad z en ie  a k c j i  oce­
n i a j ą c e j  w t a k i e j  fo rm ie  ja k ą  p ro p o n u je  MEN i  w ładze U c z e ln i i  a p e lu ­
je  do s p o łe c z n o ś c i  a k a d em ick ie j o n ie u c z e s tn ic z e n ie  w a k c j i .

5 . W przypadku  p o d ję c ia  a k c j i  ocen zgodn ie  z p ro je k te m  z a rz ą d z e n ia  
J.M . R e k to ra , p r z e d s ta w ic ie le  NSZZ " S o lid a rn o ś ć "  n ie  b ęd ą  u c z e s tn i  -  
czyć w żadnych ko m is jach  o c e n ia ją c y c h .

6 . Uważamy, ja k  to  d a liśm y  w yraz w l i ś c i e  do  m in i s t r a  H. Samsonowi 
c z a ,  że p rze d  u s ta b iliz o w a n ie m  s i ę  s y tu a c j i  p raw nej /z m ia n a  ustaw y  o 
S z k o ln ic tw ie  Wyższym/, n ie  powinny być podejmowane żadne d z i a ł a n i a  
p rz e s ą d z a ją c e  sprawę z a t r u d n ie n ia  na n ie k o rz y ś ć  pracowników
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K om isja Zakładow a NSZZ " S o lid a rn o ś ć  
p rz y  P o l i te c h n ic e  W rocław sk ie j

W rocław, 10 I  1990 r.

M in i s te r  E d u k a c ji  Narodowej 
p r o f .  d r  h a b . Henryk Samsonowicz
W a r s z a w a

Z rozczarow an iem  i  pewnym zask o czen iem  p rz y ję l iś m y  z a rz ą d z e n ie  n r  
66 M in is t r a  E d u k a c ji  Narodowej z d n ia  20 X II 1989 r .  w sp raw ie  zasad  
i  t r y b u  dokonyw ania okresow ych ocen n a u c z y c ie l i  ak ad em ick ich .

Uważamy, że j e s t  ono k o n ty n u a c ją  i  u trw a le n ie m  n ie d o b ry c n  zwycza 
jów wprowadzonych z a  czasów p o p rz e d n ic h  m in is tró w . Podane s z c z e g ó ło ­
wo w z a rz ą d z e n iu  nr- 66 "z asa d y  i  t r y b . . . "  n ie  w ie le  s i ę  r ó ż n ią  od 
z a m ie szc zo n y c h , w ta k  neg a ty w n ie  ocenianym  p rz e z  środow isko  akadem ie 
k i e ,  z a rz ą d z e n iu  n r  8 m in i s t r a  B. M iśk ie w ic z a . Wydane z a rz ą d z e n ie  
n ie  p r z y s t a j e  do d e k la ro w an e j p rz e z  M in is te r s tw o  d ą ż n o ś c i  do usamo -  
d z i e l n i e n i a  u c z e ln i  / p o r .  a r t .  44 p .  5 p r o j e k t u  Ustawy o S z k o ln ic tw ie  
Wyższym/.

N ie n e g u ją c  p o trz e b y  oceny pracow ników  p rz e z  i c h  pracodaw cę i  
z w ie rz c h n ik a ,  uważamy że pow inna być ona p o zo s taw io n a  u c z e ln io m , a 
z w ła sz c z a  u cze ln io m  o o k r e ś lo n e j  p o z y c j i  w k r a ju .

S zczeg ó ln e  z a n ie p o k o je n ie  b u d z i z w ła sz c z a  p ism o przew odnie Pana 
W ic e m in is tra  J .  G rz e la k a , w iążące  spraw ę oceńy pracowników  z p rze w i­
dywaną a k c ją  masowych zw o ln ień  n a u c z y c ie l i  ak ad em ick ich  z końcem 
w rz e śn ia  ro k u  1990*

K om isja Zakładow a NSZZ " S o lid a rn o ś ć "  p o d z ie la  bowiem po g ląd  wyra­
żony w S tan o w isk u  V II Forum P r z e d s t a w ic i e l i  A sy sten tó w , Wykładów — 
ców i  A diunktów  do Senatów  S zk ó ł W yższych, i ż  nowa ustaw a o s z k o ln ie  
tw ie  wyższym w a r ty k u le  65 pow inna u s t a l a ć  z a t r u d n ie n ie  n a u c z y c ie l i  
ak ad em ick ich  na c z a s  n ie o k r e ś lo n y ,  p r z y  czym z a sa d y  odwoływania ok­
r e ś l a ć  p o w in ie n  s t a t u t  s z k o ły .

Wyrażamy p o g lą d ,  że w o czek iw an iu  na nowe ustawowe u regu low an ie  
o k re su  z a t r u d n ie n i a ,  n ie  n a le ż y  podejmować w u c z e ln ia c h  d z i a ł a ń  p rz e  
s ą d z a ją c y c h  t ę  spraw ę na n ie k o rz y ś ć  pracow ników . W zw iązku z tym 
zwracamy s i ę  d o  P ana M in is tr a  z w nioskiem  o anu low an ie  p o le c e n ia  do­
k o n a n ia  ocen  do końca m arca ro k u  b ie ż ą c e g o .

Zwracamy s i ę  ró w n ież  o za su g e ro w an ie  re k to ro m  ja k o  za sa d y  p o s tę p o  
w an ia  o k re ś lo n e g o  w a r t .  2 Ustawy z d n ia  29 m aja 1989 r .  , w oczekiw a 
n iu  na  nowe ro z w ią z a n ia  ustawowe t e j  sp raw y . Sądzim y bowiem, że mamy 
t u  do c z y n ie n ia  z "U zasadnionym  wypadkiem" w o d n ie s ie n iu  do c a ł e j  
g ru p y  ad iu n k tó w .

S * T A ! \ ł O \ / V ! S K C 3  W rocław , 11 I  1990 r .
K om isji Zakładowej NSZZ " S olid arn ość"  
p rzy  P o lite b h n ic e  W rocław skiej
w spraw ie sp ó łek  z udziałem  P o l i t e c h n ik i  W rocław skiej

Po zap o zn a n iu s i ę  z d o s tę p n ą  d o k u m en tac ją  o raz  in fo rm ac jam i uzyska­
nymi na s p o tk a n iu  z P ro re k to re m  T. W innickim  w d n iu  13 g ru d n ia  1989 r .  
K om isja Zakładowa c z u je  s i ę  zobow iązana do z a j ę c i a  s ta n o w isk a  w p rze d ­
m iotow ej sp ra w ie .

1 .  K om isja Zakładowa t r a k t u j e  pow staw an ie sp ó łe k  z u d z ia łe m  P o l i t e ­
c h n ik i  W rocław sk ie j ja k o  je d n ą  z d o p u sz c z a ln y c h  form  d z i a ł a ln o ś c i  gos­
p o d a rc z e j U c z e ln i .  D z ia ła ln o ś ć  t a ,  musi je d n a k  u w zg lę d n ia ć : sp o łe cz n ą  
form ę w ła s n o śc i ja k ą  s tan o w i U c z e ln ia ,  s p e c y f ik ę  j e j  d z i a ł a n i a  o raz 
j e j  p r e s t i ż  ja k o  S zko ły  W yższej. Każda d e c y z ja  o pow ołan iu  lu b  p rz T s tą



p ie n iu  do s p ó łk i  musi być z a te m , p o p rzed zo n a  w stępną a n a l i z ą  dokonaną 
p rz e z  pow ołany do te g o  c e lu ,  n ie z a le ż n y  z e s p ó ł .  Ocena t a  pow inna d o ty ­
czyć z a k re su  d z i a ł a n i a  s p ó łk i ,  przew idyw anych k o r z y ś c i ,  a ta k ż e  w ia ry ­
g o d n o śc i p a rtn e ró w  w chodzących do  s p ó łk i .  D ecyzja t a k a ,  w żadnym je d ­
nak wypadku, n ie  powinna w ynikać z w oluntaryzm u Władz U c z e ln i .

2 . W o d n ie s ie n iu  d '' zasad  k ie ro w a n ia  d z i a ł a ln o ś c i ą  s p ó łe k ,  uważamy
że n ie d o p u sz c z a ln e  j e s t  p e ł n ie n i e  f u n k c j i  k ie ro w n ic zy c h  w U c z e ln i i  
je d n o c z e śn ie  w s p ó łk a c h ./O b sa d a  s ta n o w isk  pełnom ocników S zk o ły  w sp ó ł­
k a c h , członków zarządów  sp ó łe k  i  i c h  r a d  n ad zo rczy ch  musi być dokonywa 
na w sposób w y k lu cz a jąc y  sp rz e c z n o ść  in te re s ó w  w spraw ow aniu ty c h  fun­
k c j i .  .

3 . K om isja Zakładow a n eg a ty w n ie  o c e n ia  do tychczasow e zas&dy powoły­
w an ia s p ó łe k ,  z a rz ą d z a n ia  n im i o ra z  k r y t e r i a  w o p a rc iu  o k tó r e  dokonu­
je  s i ę  oceny ic h  fu n k c jo n o w a n ia . Dowodem ha powyższe s tw ie rd z e n ia  j e s t  
n iem al kom pletny b ra k  d o k u m e n ta c ji o raz  sposób  w y ła n ia n ia  i  c h a r a k te r  
p ra c y  organów k o n tro lu ją c y c h  d z i a ła ln o ś ć  m ery to ry czn ą  * i  g o sp o d a rc zą  
s p ó łe k .

4 .  K om isja Zakładow a s p rz e c iw ia  s i ę  o d stęp o w an iu  spółkom  m a ja tk u  
trw a łe g o  P o l i t e c h n ik i  W ro c ław sk ie j p o n iż e j  j e j  r z e c z y w is te j  w a r to ś c i  
/n p ,  t e r e n  p rz y  u l .  C hełm ońsk iego , p rz e k a z a n y  sp ó łc e  "K ow ary"/.

Podsumowując wypunktowane s tw ie r d z e n ia ,  K om isja Zakładowa w id z i ko­
n ie c z n o ś ć :  zm iany sposobu z a k ła d a n ia ,  z a rz ą d z a n ia  i  k o n t r o l i  d z i a ł a ł  -  
n o ś c i  sp ó łe k  z U działem  P o l i t e c h n ik i  W ro c ła w sk ie j, a ta k ż e  w e r y f ik a c j i  
z a s a d n o ś c i  d a ls z e g o  u d z ia łu  U c z e ln i w k a ż d e j z o b ecn ie  i s t n i e j ą c y c h

a d iu n k t  w 1 -4

Obecny ja k o  gość  na z e b r a n iu  KZ w d n iu  10 I  b r .  , na k tó r e  wybrałem  
s i ę  w c e lu  w z ię c ia  u d z ia łu  w d y s k u s j i  nad p ro je k te m  nowej ustaw y  o 
s z k o ln ic tw ie  wyższym o ra z  o s to p n ia c h  .i t y tu ł a c h  naukowych, n ie  d o s  -  
taw szy  s i ę  do g ło s u ,  d z i e l ę  s i ę  na p iśm ie  swoim zdaniem  na te m at kwes 
t i i  p o ru szan y ch  na tymże z e b r a n iu .  Dodać c h c ę ,  że na  z e b ra n ie  poszed­
łem po dwudniowym s tu d io w a n iu  p r o je k tu  u s ta w y , z w łasną k s e ro k o p ią  
p r o je k tu  ustaw y i  z k s e ro k o p ią  p r o j e k t u  s ta n o w isk a  KZ.

1 .  K o n s ta ta c ja  o g ó ln a : J e s te ś m y  zw iązk iem  zawodowym, k tó re g o  celem  
j e s t  obrona członków  zw iązku . J e d n o c z e ś n ie  angażujem y s i ę ,  co j e s t  
ta k  c h a ra k te ry s ty c z n e  d l a  " S " ,  we w sp ó łtw o rz e n ie  nowych r e g u ł  fu n k c jo  
now ania w ie lu  d z ie d z in  ż y c ia  p u b lic z n e g o , m. in .-w  u c z e ln ia c h  wyż -  
szych  u z n a ją c  w ie le  z ty c h  r e g u ł  /n p .  u staw a z 1985 r . , a rów nież  pop 
r z e d n ie /  ja k o  w w ie lu  fra g m e n ta c h  z ł e ,  ja k o  je d n ą  z,pow ażnych p rz y  -  
czyn  z ł e j  k o n d y c ji  n au k i i  j e j  p e rsp e k ty w , a - ta k ż e  p rzy czy n ą  z n a cz n e j 
d e p ra w a c ji  ś ro d o w isk a  naukowego.

2* W ,spraw ie oceny pracow ników : P racodaw ca ma prawo i  obow iązek o- 
cen y . U d z ia ł p r z e d s ta w ic ie la  "S" w c i a ł a c h  o c e n ia ją c y c h  j e s t  s t r a t ą  
c z a s u  /w yn ika on z m y ś le n ia  k a te g o r ia m i tzw . " t r ó j e k  p e rso n a ln y c h "  / .  
Zw iązek p ow in ien  pow ołać sw oje k o m is je  odwoławcze lu b  / d l a  u p ro szczę  
m a  p ro c e d u ry /  w ziąć u d z ia ł  w u c z e ln ia n y c h  ko m is jach  odwoławczych s t a  
r a j ą c  s i ę ,  by w p rzypadkach  odw ołań o s ta te c z n a  ocena b y ła  r z e t e ln a ,  
"id-zę p o trz e b ę  p ie c z y  Zw iązku nad' k r y te r ia m i  'oceny, by ty ły  onę w 
s k a l i  U cze ln i n ie r o z b ie ż n e ,  choć j e s t  to  m oralny obow iązek pracodawcy- 

mam w ą tp l iw o ś c i ,  że obecna a k c ja  oceny  ma zw iązek z obniżen iem  wy­
datków  państw a na naukę i  o ś w ia tę ,  a ta k ż e  z k o n ie c z n o śc ią  r e d u k c j i  
p rz e ro s tó w  z a t r u d n ie n i a  w PWr. Wydaje s i ę  w ię c , że w ynik i t e j  ak c ^ i 
będą do te g o  c e lu  u ż y te ,  Ohoć Zw iązek ma obow iązek obrony każdego 
c z ło n k a , musi on rów nież  m ieć .św iad o m o ść , %e c z ę ś c i  pracowników /praw

S p ó łe k .

S ta n is ła w  Ja b ło n k a  
c z ło n e k  NSZZ "S" p rz y  PWr. W rocław, 10-1  1990 r



dopodobnio  ty c h  n iż e j  o ce n io n y c h / n ie  da s ię  w y b ro n ić . W łaściw ą w t a -  
- k ie j  s y t u a c j i  j e s t  p ro p o zy c ja  sz u k a n ia  ro zw iązań  u ła tw ia ją c y c h  p r z e je  
ś c i e  zw a ln ian y ch  do sensow nej p ra c y  zgodnie z k w a li f ik a c ja m i ty c h  l u ­
d z i .  KO "S" z 1 -5  p r z e d s ta w i ła - ta k ą  / p a t r z  BI n r  9 9 /  d o ty c z ą c ą  p rz y  -  
g o to w an ia  m ie js c  p ra c y  d la  zw a ln ian y ch  asy s ten tó w  i  ad iunk tów  w sz k o l 
n ic tw io  śred n im . D alsze  p o szu k iw an ie  innych  p r o p o z y c j i  w ydaję s i ę  ce­
l o w e , ^  tym rów nież  z m ysią o n isk o  ocen ionych  d o c e n ta c h  i  p ro fe s o ra c h

3 . W sp raw ie  ustaw y o s z k o ln ic tw ie  wyższym: Nowa u staw a o s z k o ln ie  
tw ie  wyższym j e s t  k o n ie c z n o ś c ią ,  j e ś l i  nauka p o ls k a  ma s łu ż y ć  e u ro p e i 
z a c j i  P o ls k i  i  ^ e j  sa R e j. O czekuje s i ę ,  że ustaw a t a  u re g u lu je  z a sa ­
d y  funkcjonow an ia  sz k ó ł d l a  rozw iązyw an ia  problemów naukow ych, w tym 
ró w n ież  ty c h  zw iązanych z życiem^ społecznym  i  gospodarczym  k r a ju .  P ra  
ce  nad p ro je k ta m i t a k i e j  u s ta w y  są  prowadzone p rz e z  w ie le  gremiów i  
można m ieć n a d z ie ję ,  że zakończone, z o s ta n ą  w c ią g u  ro k u . J e d n o c z e śn ie  
-  o b o w iązu jąca  a k tu a ln ie -u s ta w a 'm a  w ie le  mankamentów. Z a ła tw ie n ie  p ro ­
blem u ty c h  mankamentów p rz e z  ustaw ę o c h a ra k te rz e  p rze jśc io w y m  /p r o  
j e k t  z 10 X II 1989 r - /  o d d ala  na c z a s  n ie o k re ś lo n y  te rm in  u ch w a len ia  
t e j  o c z e k iw a n e j. Z te g o  ch o c iśż b y  W zględu wyrażam p o g lą d ,  żefmniejszym 
złem  b y ła b y  zm iana ty c h  fragm entów  o b o w iązu jące j u s ta w y , k tó re  n ie  
p r z y s t a j ą  do a k tu a ln e j  s y tu a c j i  s z k ó ł wyższych i - k r a j u ,  n iż  p r z y ję c ie  
u s ta w y , na  k tó r e j  zao p in io w an ie  ś ro d o w isk a  naukowe m ają z n a c z n ie  m niej 
c z a s u  n iż  m ia ły  go aktywy r o b o tn ic z e  Pafaw agu czy  J e lc z a ń s k ic h  Z ak ła­
dów Samochodowych w 1981 r .  P o n a d to , z w ie lu  wad p r o je k tu  z 10 X I I '89  
w ym ienię je d e n  ważkj : celem  głównym pracy*naukow ej w ynikającym  z pos­
ta n o w ień  te g o  p r o je k tu  j e s t  zdobyw anie p rz e z  p racow n ika  s to p n i  nauko­
wych, n ie  z a ś  rozw iązyw anie problemów naukowych czy  te c h n ic z n y c h ,n r in .  -s. 
na  r z e e z  g o sp o d a rk i k ra-ju , s z c z e g ó ln ie  t a k i c h ,  k tó r e  n ie  mogą być pod 
j ę t e  p rz e z  in n e  n iż  u c z e ln ia n e  o ś ro d k i badawcze ze  w zględu  na k w a li -  
f i k a ć j e  sw oich pracow ników . W p r o je k c ie  pow tórzona f j e s t  w tym w zg lę­
d z ie  wada w sz y s tk ic h  w c z e śn ie js z y c h  hStaw o s z k o ln ic tw ie  wyższym, z 
k t ó r e j  m .in . wynika ta k  m ierny  u d z ia ł  efek tów  d z i a ł a l n o ś c i  naukowej 
s z k ó ł w yższych w rozw iązyw aniu  problem ów sp o łe c z n y c h , a  s z c z e g ó ln ie  
g o sp o d a rc zy c h  / te c h n ic z n y c h /  P o ls k i .

 ̂ „ S ta n is ła w  J a b ło n k a
PS. Uważam^za n ie w łaśc iw e  z a p ro s z e n ie  p r z e d s ta w ic ie l i  RKW na t a k  waż^e 
ne p o s ie d z e n ie  KZ po to  t y lk ó ,  by w c ią g u  40 m inut o p o w ie d z ie l i ,  że 
in fo rm a c ja  zam ieszczona w sp e c ja ln y m  w ydaniu BI z g ru d n ia  '8 9 ,  d o ty  -  
cz ą c a  W. P ra sy n iu k a  z a w ie ra  ty lk o  cz ę ść  praw dy, o r a z ,  że p ism o "Re -  
g io n "  j e s t  c a c y , a "Z d n ia  na d z ie ń "  j e s t  b e .

KO Aćm. C e n tra ln e j  NSZZ " S o lid a rn o ś ć "  P . Wr. w sp raw ie  
" P ro je k tu  zm ian w s t r u k tu r z e " c e n t r a l n e j  a d m in i s t r a c j i  P .W r."  
p rz e d s taw io n e g o  na p o s ie d z e n iu  S en a tu  w d n iu  18 X II 1989 r .

Uważamy, że p rze d s taw io n y  p r o je k t  n ie  w nosi żadnych i s to tn y c h  zm ian 
do s z tu c z n e j  i  ą ie fu m ic jo n a lp e j  . .s t r u k tu r y ,  k tó r a  obow iązu je  d o ty c h c z a s .

.C o  w ię c e j ,  n ie < trz ed d taw io n .o , j a k ie  k o n k re tn e  k o r z y ś c i  d a ło b y  U cz e ln i 
w d ro żen ie  p rzed ło żo n y ch  p ro p o zy c ji- , na czym m ia łoby  p o le g a ć  u sp raw n ie­
n ie  fu n k c jo n o w a n ia  a d m in i s t r a c j i .  Zapowiadane w w a g a c h  w stępnych  "Pro  
je k tu "  k ie ru n k i .z m ia n  n ie  zn a jd u ją* sw o jeg o  o d b ic ia  w p ro p o z y c ja c h  no­
wych schematów o rg a n iz a c y jn y c h , /y g lą d a  na t o ,  że z re a liz o w a n e  b ę d z ie  
t y lk o  jed n o  z a ł o ż e n i e , . t j .  o g ra n ic z e n ie  z a t r u d n ie n i a ,  c h o c ia ż  w ynika 
ono n ie  z proponowanych zm ian s t r u k tu r y .

W zw iązku z powyższym KO zdecydow anie s p rz e c iw ia  s i ę  w d ro żen iu  te g o  
p r o je k t u .  Komisję ń asza  z g ła s z a  rów nocześn ie  z a s t r z e ż e n ie  co do te rm i­
nu w jak im  zam ie rza  s ię  wprowadzać zm iany w s t r u k tu r z e  i  sp o so b ie  fun ­
kcjonow an ia  s z k o ły : są  to  o s ta tn f e  m ie s ią c e  k a d e n c j i  w y b ie ra ln y c h  władz 
U c z e ln i i  zm iany t e  uchw alić  by m u sia ł u s tę p u ją c y  S e n a t ja k o  je d n ą  z
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o s ta tn ic h  sw oich d e c y z j i ,  d e c y z j i ,  k tó re  p o s ta w ić  mogą w t r u d n e j  sy tu ­
a c j i  nowe w ład z e , a powinno one p r z e c ie ż  mieć na p o c z ą tk u  sw o je j kaden 
c j i  w olną rękę- w w yborzerk ierunków  d z i a ł a n i a .

Naszym zdaniem  p ro je k to w a n ie  zm ian w s t r u k tu r z e  U c z e ln i z m ie rz a ją c e  
do n ie  ty lk o  o sz c z ę d n o śc i e ta to w y c h , a l e  i  do w ypracow ania op tym alne j 
s t r u k tu r y  fu n k c jo n a ln e j  powinno być poprzedzone m erytorycznym  p r z e g lą ­
dem sta n o w isk  p ra c y  -  a l e  tak im  p rze g ląd e m , w którym  u c z e s tn ic z y ły b y  
d z i a ł a j ą c e  t u  zw iązk i zawodowe. R e z u l ta ty  a n a l iz y  i  w y n ik a jąc e  z n ic h  
w n io sk i /ró w n ie ż  p ro p o z y c je  zm ian / powinny być konsu ltow ane odpowied­
n io  we w sz y s tk ic h  je d n o s tk a c h  o rg a n iz a c y jn y c h  s z k o ły .

KO Adm. C e n tr .  uw aża, że głównym k ie ru n k iem  refo rm ow an ia  s t r u k tu r y  
o rg a n iz a c y jn e j  s uły powinny być n ie  "kosm etyczne" zm iany i s t n i e j ą c y c h  
p ionów , le c z  ic h  l ik w id a c ja .  Są t o  tw ory  sz tu c z n e  i  n ie fu n k c jo n a ln e  ob 
r a s t a j ą c e  w s ta n o w isk a  dy rek to ró w  i  ic h  z a s tę p có w , co w praw dzie zw ięk­
sz a  sk u te c z n ie  i l o ś ć  p r a c y ,  a l e  n ie  u sp raw n ia  wykonywania p o staw io n y ch  
p rze d  p ionam i za d ań . Do sprawnego fun k cjo n o w an ia  a d m in i s t r a c j i  c e n t r a l  
n e j  w y s ta rc z y ło b y  p o z o s ta w ie n ie  d z ia łó w  z kom petentnym i i  sprawnymi 
k ie row n ikam i ty c h  d z ia łó w . W zw iązku  z tym p o stu lo w an y  p rz e z  n a s  p rz e ­
g lą d  s ta n o w isk  p rz y  w sp ó łu d z ia le  związków zawodowych p o w in ie n  s i ę  ro z ­
począć  od ty c h  najw yższych  d y r e k to r s k ic h  i  k ie ro w n ic z y c h  s ta n o w isk ,o d  
w nik liw ego  z b a d a n ia , k tó r e  s^nich są  rz e c z y w iś c ie  n ieodzow ne. P i^ y  d a l  
s z e j  a n a l i z i e  n a le ż y  zw rócić  uwagę na b a rd z o  l i c z n e  w n a s z e j  U c z e ln i 
e t a t y  z n iepełnym  wymiarem / c z ę ś c i  e t a tó w / .  Według przeprow adzonego  
p rz e z  n as  w stępnego p rz e g lą d u  s ta n u  z a t r u d n ie n i a ,  c z ę ść  ty c h  n ie p e łn y c h  
e ta tó w  zajmowana j e s t  p rz e z  o so b y , c z ę s to  em erytów , k tó r e  ty lk o  sp o ra ­
d y cz n ie  s ą  rz e c z y w iś c ie  p o trz e b n e  U c z e ln i -  p raco w n icy  a d m in i s t r a c j i  
p o d e jrz e w a ją  c z ę s to ,  że s ta n o w isk a  z n iepe łnym  wymiarem c z a s u  p ra c y  
przyznaw ane b y ły  r a c z e j  "g rzeczn o śc io w o " n iż  w zw iązku  z r z e c z y w is tą  
p o tr z e b ą .  Sprawę t ę  u p ro ś c iło b y  i  r o z j a ś n i ł o  p r z y ję c ie  g e n e r a ln e j  za­
sady  aby  zm ien ić  owe c z ę ś c i  e ta tó w  na system  z le c e n ia  k o n k re tn y c h  p ra c  
w z a le ż n o ś c i  cd p o tr z e b .  Od p r z y s tę p u ją c y c h  do p ro je k to w a n ia  nowych 
s t r u k t u r  /z a raz em  od ty c h ,  k tó r z y  podejm u ją  s i ę  p o sz u k iw an ia  o szczęd  -  
n o ś c i  e ta to w y c h / mamy obow iązek wymagać rów nież  zb a d a n ia  z a s a d n o ś c i  po 
w ie la n ia  n a  p o sz cz eg ó ln y c h  s ta n o w isk a c h , w ró żn y ch  p u n k ta ch  s t r u k tu r y  
o r g a n iz a c y jn e j ,  ty c h  samych zakresów  c z y n n o ś c i,  np . w s e k c j i ,  w in s t y ­
t u c i e  i  je s z c z e  w a d m in i s t r a c j i  c e n t r a ln e j  /d o ty c z y  t o  zw ła sz c z a  p io n u  
finansow ego  i  spraw  osobow ych/.

Zmiany s t r u k tu r y  przeprow adzone w o p a rc iu  o z ro z u m ia łe  o ra z  ja sn e  
k r y t e r i a  s ą  U cz e ln i z pew nością  p o trz e b n e  d l a  j e j  d o b ra ,  k tó r e  w o s ta ­
tecznym  ro zrac h u n k u  n ie  j e s t  ro z b ie ż n e  z dobrem j e j  pracow ników . Rie 
o d n o s i s i ę  t o  je d n a k  do p r o je k tu  p rz e z  n a s  ro z p a try w a n eg o , k1?óry oce -  
niam y zdecydow anie n eg a ty w n ie .

P ro s im y , aby KZ p rz y  fo rm ułow an iu  sw ojego s ta n o w isk a  w z ię ła  pod 
uwagę n a sz ą  ocenę. Liczymy ró w n ież  na t o ,  że p r o je k t  s ta n o w isk a  KZ 
b ę d z ie  z nami konsu ltow any  p rz e d  uchw aleniem .

Za K om isję O ddziałow ą 
A d m in is tr a c j i  C e n tr a ln e j  
p rzew . M aciej K a łu sz y ń sk i

Informacje o p lacach
W zw iązku  z lic z n y m i w ą tp liw o śc ia m i j a k i e  p o w sta ły  w zw iązku  z wy 

p ła ta m i w o s ta tn im  m ie s ią c u  p rzed staw iam y  p o n iż e j  s k ła d n ik i  w y p ła t ,  
w raz z warunkami ic h  u z y s k a n ia . P rz e d s ta w io n e  dane u m o ż liw ia ją  każde­
mu pracow nikow i sp ra w d z e n ie , cz y  o trz y m a ł p raw id łow ą w y p ła tę .

1 . W ynagrodzenie z a sa d n ic z e  -  wg ro z p o rz ą d z e n ia  MEN z d n .8  XI 1989
2 . D odatek stażow y /w y słu g a  l a t /  p r z y s łu g u je  n au czy c ie lo m  po p rz e ­

p racow aniu  t r z e c h  l a t  w w ysokośc i 3% w ynagrodzen ia  z a sa d n ic z e g o  i  nas 
tę p n ie  po każdym przepracow anym  ro k u  j e s t  zw iększany  o 1% w ynagrodze­
n i a ,  aż  do o s ią g n ię c ia  20% po d w u d z ie s tu  l a t a c h  p ra c y . D la p o z o s ta ły c h
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pracowników d o d a te k  p r z y s łu g u je  po p i ę c i u  la t a c h  p ra c y  i  o b lic z y n y  
j e s t  ta k  ja k  d la  n a u c z y c ie l i .

3 . D odatek  osłonow y -  39 200 lu b  41 300 z ł  w z a le ż n o ś c i  od w ie lk o ś 
c i  p r z y s łu g u ją c e j  n ie g d y ś  k a r tk i  na  m ięso .

4 .  D odatek  fu n k c y jn y  -  wg ro z p o rz ą d z e n ia  MEN z d n . 8 XI 1989 r .
5 . D odatek  za  p ra c ę  w w arunkach szkod liw ych  lu b  u c ią ż liw y c h  d la

zd ro w ia , w z a le ż n o ś c i  od s to p n ia  s z k o d liw o śc i lu b  u c ią ż l iw o ś c i  -  1 0 ,
1 5 * lu b  20% m in im aln e j p ła c y  w g o sp o d a rc e  u s p o łe c z n io n e j .

6 . Z a s i łe k  ro d z in n y  na d z i e c i ,  w ypłacany po z ło ż e n iu  p rz e z  pracow­
n ik a  odpow iedniego w niosku -  5 300 z ł  na  każde d z ie c k o . W p rzy p ad k u , 
j e ś l i  w c z e śn ie j p rzy z n an y  b y ł z a s i ł e k  w yższy , n ie  u le g a  on zm n ie jsze ­
n iu .

7 . Z a s i łe k  ro d z in n y  na n ie p r a c u ją c ą  żoDę, k tó r a  p rz e k ro c z y ła  50 l a t  
ż y c ia  lu b  wychowuje d z ie c k o  do l a t  8 ,  w yp łacany  po z ło ż e n iu  p rz e z  p ra  
cow nika odpow iedniego w niosku -  5 300 z ł .

8 . D odatek  osłonow y na d z i e c i ,  na  k tó r e  p o b ie ra  s i ę  z a s i ł e k  ro d z in  
ny -  39 200 lu b  41 300 z ł  na. d z ie c k o  w w ieku  14 -  18 l a t .

9 . D odatek osłonow y na n ie p r a c u ją c ą  żonę / t a k ż e  j e ś l i  n ie  p r z y s łu ­
g u je  na n i ą  d o d a te k  r o d z in n y / ,  w yp łacany  po z ło ż e n iu  p rz e z  pracow nika 
o św ia d c z e n ia , że z a s i ł e k  t e n  n ie  j e s t  p o b ie ra n y  w innym m ie jsc u  -  
39 200 z ł .

W y liczen ia  przeprow adzone d l a  s ty c z n ia  n ie  będą o cz y w iśc ie  a k tu a l ­
ne ju ż  d la  lu te g o .  Z c a łą  pew nośc ią  bowiem u le g n ie  zm ian ie  wynagro -  
d z e n ie  z a s a d n ic z e , a  za tem  ta k ż e  zw iązane z nim  s k ła d n ik i  w y p ła t .P rz e  
widywane są  ta k ż e  zm iany z a s iłk ó w  ro d z in n y c h .
10 s ty c z n ia  1990 r .  R yszard  W roczyński

Czy Politechniko. W rocławsko cfotrwo...?
A ntoni T arczew sk i w ypy tu je  mnie o lo s y  n a sz e  jZ P o l i te c h n lk i  w ro k u  

199 8 . C óż. zg o d n ie  z tym , co p is a łe m  do  t e j  p o ry  w idzę ty lk o  dw ie 
m o ż liw o śc i. A lbo U c z e ln ia  n a s z a  z n ik n ie  /  o c z y w iśc ie  może zn iknąć  
zachow ując j a k ie ś  p o zo ry  i s t n i e n i a  / ,  a lb o  b ę d z ie  zgodna ze  św iatow y 
mi s ta n d a r ta m i.  Te zaś o k r e ś la  s t a n  n a u k i i  k s z t a ł t  w y k s z ta łc e n ia  w 
S tan a ch  Z jednoczonych . To na praw dę n ie  j e s t  p rz y p a d e k , że w sz y s tk ie  
d o b rze  r o z w ija ją c e  s i ę  k r a je  konstruow ane s ą  p rz e z  absolw entów  amery 
k a ń s k ic h  u c z e l n i ,  a  sw o ją  naukę k r o j ą  na  am erykańsk i w zó r. N a jo g ó l '^  
n i e j  powiem, że sy stem  te n  to  p rz e d e  w szystk im  je d e n  s to p ie ń  nauko 
wy -  d o k to r a ,  o s t r y  k o n k u rs  n a  obsadę w sz y s tk ic h  s ta n o w isk  z r o ta c ­
j ą  k a d r  ja k o  r e g u łą  -  począw szy od p r o f e s u r y  / s t a b i l i z a c j a  j e s t  rz ą d  
kim p rz y w ile je m / s i l n y  e lem en t kom ercyjny  /o d p ła tn o ś ć  za  s tu d i a  wspo 
magana rozbudowanym systemem s ty p e n d ia ln y m  i  kredytow ym /, e la s ty c z  -  
n o sć  dobo ru  przedm iotów  n a u c z a n ia  i t d .  Co t u  z r e s z t ą  p i s a ć .  Każdy 
zn a  to  z opow iadań , w ie lu  z a u t o p s j i .

Im p rę d z e j  zaczn iem y i ś ć  w ta k im  k ie ru n k u  -  tym l e p i e j .  Zacząć 
można choćby od w epw ania na  k a te d r y  n a sz y c h  m nie j zd o ln y ch  kolegów , 
k tó r z y  n ie  m ając sz a n s  na p o ls k ą  h a b i l i t a c j ę  w y b ra li  p r o fe s u rę  na 
am erykańsk ich  u c z e ln ia c h  /  c i  z d o l n i e j s i  od n a s  za  n ic  n ie  zam ien ia  
sw oich  cyw ilizow anych  w arsz ta tó w  naukowych na p o ls k ą  rz e c z y w is to ś ć .
Z p o k o rą  poprośm y ic h  o t o  , chow ając w k ie s z e ń  zaw iść i  m a łostko ­
w ość. Być może d l a  z a c h ę ty  będziem y m u s ie l i  zaproponować im wynagro 
d z e n ie  w d o la r a c h ,  co u ła tw i ^un  w prow adzenie w y m ie n ia ln o śc i zło tów

Czy s ta ć  n as  na ta k ą  w ie lk o d u sz n o ść . W ątp ię . A le w ta k im  r a z ie  
w ą tp ić  to ż  muszę % p r z e trw a n ie  P o l i t e c h n i k i .  To znaczy  może i  p r z e t o  
rwa o n a , a l e  p r z e g ra  w w yścigu  z p ie rw s z ą  w yższą s z k o łą  in ż y n ie r s k ą ,  
k tó r a  zd ecy d u je  s i ę  p r z e k s z t a ł c i ć  w f i l i ę  p o rz ą d n e j am ery k ań sk ie j u - 
c z e l n i .

11J a n  W aszkiewicz



A ndrzej W iszn iew sk i .  <- -

S O L ID A R N O Ś Ć
Fenomen " S o l id a r n o ś c i" ,  zw iązku  zawodowego, k tó r y  w m ie s ią c  po swym 

p o w sta n iu  w ro k u  1980 zg ro m a d z ił k i lk a  m ilionów  cżłonków , do d z i ś  zdu- 
miewa w ie lu  obserw atorów . N iew ą 'jp liw ie  p rzy c zy n  te g o  tr iu m fai-n eg o  mar­
sz u  b y ło  w ie le ,  a l e  na pewno podstaw ą*))ył p r o t e s t  p rzec iw k o  reż im o w i. 
K tó ry  arm ia  sow iecka n a r z u c i ła  P o ls c e  3$ l a t  w c z e ś n ie j .  P o tęg a  " S o l i ­
d a r n o ś c i  w z n o s iła  s i ę  na p ię c iu  głów nych f i l a r a c h ,  a  b y ły  n im i:

-u n ty k o m u n iz m
-  d ą ż n o ś c i  narodowo -  n ie p o d le g ło ś c io w e ,
-  ś c i s ł y  zw iązek  z K ościo łem  K a to l ic k im ,
"  w ydarzeń ^ ro z b u d z e n ie  w ia ry ,  że każdy  może wywrzeć wpływ na rozw ój

-  s tw o rz e n ie  je d y n e j .d o s tę p n e j  p r z e s t r z e n i ,  w k tó r e j  mogły ro z w ija ć
Sj.ę n ie z a le ż n e  in ic ja ty w y  s p o łe c z n e . ^
'S o l id a rn o ś ć "  b y ła  czymś w ię c e j n iż  zw iązkiem  zawodowym. B yła w ie l -

k o n ie c z n o ś c i p r z y j ą ł  na s i e b ie  w ie le  obo 
wiązków p a r t i i  p o l i t y c z n e j .  Ten w ie lk i  ru c h  r o d z i ł  s i ę  n ie ja k o  "od do­
łów : poceąw szy od o r g a n iz a c j i  w p o sz cz eg ó ln y c h  z a k ła d a c h  p r a c y ,  k tó re  

tw o rz y ły  t?yższe s t r u k tu r y  -  r e g io n a ln e ,  branżow e i  
k raeow e. O bserw atorów  te g o  p ro c e s u  u d e rz a ła  t e ż  n iezw y k ła  w p ro s t c z y s -  

ro d ząceg o  s i ę  zw iązku: uczciw ość f in a n so w a , dobrowolne^wy 
rz e k a n ie  s i ę  p rz y w ile jó w , w re sz c ie  s o l id a r n o ś ć  -  t a  p is a n a  z m a łe l l i ­
t e r y  -  pom iędzy grupam i zawodowymi. D la lu d z i  z n a ją c y c h  scen ę  p o l i t y c z  
no -  .zw iązkową państw  E uropy  Z ac h o d n ie j cz y  Ameryki p o ls k i  fenom en b y ł 
^ A i f  * ożywczym. R ozbudzał w ia r ę ,  że na ś w ie c ie ,  g d z ie

wyrachowana g r a  p o l i t y c z n a ,  można je d n ak  re a liz o w a ć  
d z ie c ię c e  m a rz en ia  o w ie lk ic h  id e a ła c h  sp o łe c z n y c h .K to  wie czy  d la  
P o l s k o  P a p ie ż a  " S o lid a rn o ś ć "  n ie  b y ł^  n a d z K ją  na Jn o w ę  S r a ł n ą  
c a łe g o  ś w ia ta  c h r z e ś c i ja ń s k ie g o ,  odnowę z ro d z o n ą  w Jeg o  O jc z y ź n ie . . .

p o tę ż n a  o r g a n iz a c ja  m u s ia ła  w e jść  na g ru n t  
p a n u ją  praw a n a jd a ls z e  od m o ra ln e j c z y s to ś c i .

z r o k u ^ O S I ^ ^ ^ r ^ i ^ ^ ^ ?  s i ę  r y s y  i  p ę k n ię c ia .  P am ię tnesp o ry  o r o l ę  doradców  w Z w iązku , w aśn ie n a  I  Z je ż d z ie  wo -
^ p ly ^ u  n a  d e c y z je  związkowe p rz e z  n ie k tó r e  

z ^ y *  ^ c h o d z e n ia  od ty c h  ś w ie tla n y c h
1930. B y ł .  t .  s . u t n . ,

S ta n  w ojenny z n i s z c z y ł  " S o lid a rn o ś ć "  ja k o  zw iązek  zawodowy bowiem 
z w ia z k ^ ia i f H  P odziem ia  n ie  b y ła  w s t a n i e  w y p e łn iać  podstaw ow ej f u n k c j i  
zw iązk u , ja k ą  s ą  n e g o c ja c je  z pracodaw cam i. A le je d n o c z e śn ie  s t a n  wo-^ 
je n n y  um ocnił le g en d ę  S o l i d a r n o ś c i " ,  po d sy can ą  p rz e ja w -L l L o ł ^ z n ^ o  

obejm u jącą s e t k i  t y s i ę c y  l u d z i ,  r e p re s ja m i^ s p a d a ją c y  
łowy l a t  społecznym  szacunk iem , b o h a te ra m i p i e s z e j  po
łowy l a t  8 0 - ty c h  b y l i  n ie  g e n e ra ło w ie  z WRON, l e c z  w ię z ie ń !  ś c ig a n i  1 
re p re s jo n o w a n i d z ia ła c z e  " S o l id a r n o ś c i" .  J e ś l i  u z i ^ s ło y i ć ^ ń h l o  ^ 

o s tr e g o  t e r r o r u  ukazyw ało c i e  w P o lsc e  k i lk a  t y s i e  
do d a w a n y c h  w po d z iem iu  a* n ak ład y  n ie k tó ry c h  d o c h o d z iły
do 50 ty s i ę c y  eg z em p la rzy , to  d o s t r z e ż e  s i ę  s k a lę  d z i a ła ń  k o n sp ira c y jL  

ty lk o  d z i ę k i  ogromnemu społecznemu* p c p ś r c iu  r a c z e j . d l a  l e  
gendy S o l id a r n o ś c i  n rż  d la . zw iązku  zawodowego ja k o  ta k ie g o .

Jed n ak  " k o n s p ira "  to  n ie  ty lk o  f a s c y n u ją c a  p rzy g o d a  d la  m łodych czy  
p o c z u c ie  obow iązku u s ta r s z y c h .^ K o n s p ir ą c ja  ma t e ż  swoje c iem n o ^e tro  

- ^  z n ic h  j e s t  c a łk o w ite  zab lokow anie  mechanizmów d em o k ra tte z
nycn . O f ia rą  te g o  p a d ła  t e ż  i  " S o l id a r n o ś ć " .  S i ł ą  rz e c z y  o w szystk im  

ecydow ały n^e dem okra tyczne w ybory, le c z  p r z y ja ź ń  i  z a u fa n ie  w ąsk ich
to w a rz y sk ic h  "krew nych i  znajom ych k r ó l i  -  

ka .S z c z e g ó ln e  wpływy z a c z ę ły  so b ie  zdobywać opozycy jne a l i t y  W arsza­
wy. Decydowały o tym w ięzy  d a tu ją c e  s i ę  je s z c z e  z cz lsów  K o S w s S c h t  
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b l i s k o ś ć  ambasad państw  za ch o d n ich  i  m iędzynarodowych a g e n c j i  p ra s o  -  
w ych, w re s z c ie  n a j ł a tw ie j s z y  d o s tę p  do p ie n ię d z y  i  s p r z ę tu ,  p rze k azy ­
wanych p o l s k i e j  o p o z y c ji  p rz e z  z a p rz y ja ź n io n e  o śro d k i z a g ra n ic z n e .  Te 
ogromne a t u t y  n ie  b y ły  w ża d n e j p r o p o r c j i  do r z e c z y w is te j  s i ł y  w arsza  
w s k ie j  k o n s p i r a c j i ,  a le  mimo m ity g u jąc y ch  d z ia ła ń  T K K ,.tego  n iem al mo 
n o p o lu  s t o l i c y  n ie  u d a ło  s i ę  p rz e ła m a ć . Było to  tym t r u d n i e j s z e ,  że w 
b iu r o k ra ty c z n o j  d ż u n g li  Warszawy zaw sze można z a ła tw ić  sp raw y , g d z ie  
i n d z i e j  n ie  do z a ła tw ie n ia .  J e ś l i  n ie  p rz e z  kuzyna w KC, t o  p o p rze z  . 
spowinowaconego k ap łan a  w E p is k o p a c ie .

Kamieniem milowym w rozw oju  wypadków b y ł d z ie ń  11 w rz e śn ia  1986 , 
d z i e ń  z w o ln ie n ia  w ięźniów  p o l i ty c z n y c h .  Czyn t e n  sy g n a liz o w a ł nową ta k  
ty k ę  w ła d z , zwaną p rz e z  n ie k tó r y c h  ta k ty k ą  d ż u - d ż i ts u :  n is z c z e n ie  p rz e  
ciY m ika w y k o rz y s tu ją c  do te g o  je g o  w łasn ą  s i ł ę .  Sposób t e n  n i e ź l e  s i ę  
s p r a w d z i ł .  Z w o ln ien i z w ię z ie ń  d z ia ła c z e  z d e r z y l i  s i ę  2 i s tn ie ją c y m i  
s t r u k tu r a m i  i  szybko o k a z a ło  s i ę ,  że j e s t  z b y t w ie lu  lu d z i  z różnym i 
k o n c e p c ja m i, a  p rze d e  w szystk im  z w ie lk im i am b ic jam i, i  z b y t mało "mie 
j c c a  n a  s z c z y c ie "  k u rc z ą c e j  s i ę  b azy  zw iązkow ej. Przejaw em  te g o  kon -  
f l i k t u  b y ła  a k c ja  u ja w n ia n ia  s i ę  s t r u k t u r ,  z a in ic jo w a n a  p rz e z  zw oln io  
nych  z w ię z ie ń  d z ia ła c z y .  P o g łę b i ło  t o  ju ż  i  t a k  i s t n i e j ą c ą  s z c z e l in ę  
m iędzy e l i t a m i  zwięzkowymi a  tym i k i l k u s e t  ty s ią c a m i n a jw ie r n ie j s ty c h  
członków . Bowiem d la  zawodowców u ja w n ie n ie  s i ę  n ie  g r o z i ł o  n iczym , a 
ty lk o  z w ię k sz a ło  p u b l i c i t y .  N a to m ias t d l a  k o n sp ira c y jn y c h  d z ia ła c z y  w 
z a k ła d a c h  p ra c y  i  d la  zw yczajnych cz łonków , u ja w n ie n ie  b y ło  równozna­
czne z - óważnym ryzykiem  w y rz u ce n ia  na  b ru k  i  c a łk o w ic ie  p a ra liż o w a ło  
ja k a k o lw ie k  d z i a ła ln o ś ć .  W " S o l id a rn o ś c i"  p o w s ta ła  dwuwładza /TKK o raz 
TR S/, a  s k łó c e n i  d z ia ła c z e  z a c z ę l i  to c z y ć  sp o ry , ktc^na d e c y d u ją c y  
wpływ w p o l s k i e j  o p o z y c ji .  A sama " S o lid a rn o ś ć "  ja k  gdyby p rz e s ta w a ła  
s i ę  l i c z y ć  i  o d ch o d z iła  w zap o m n ien ie . B yło to  t a k  w y ra źn e , że obecny 
m a rs z a łe k  S e n a tu  A ndrzej S telm achow ski la te m  1987 p i s a ł :  " O s ta te c z n ie  
w y tw o rzy ła  s i ę  w k r a ju  s y tu a c ja  pewnego za w sty d z en ia  tym olbrzym im  r u  
chem , j a k i  m ia ł m ie jsc e  w l a t a c h  8 0 /8 1 . Wypowiadanie słow a " S o l id a r  -  
n o ść "  w ydaje s i ę  czymś n iestosow nym , d o ty c z y  sprawy m in io n e j i  p rz e  -  
g r a n e j ,  o k tó r e j  l e p i e j  zapom nieć i  szukać  czegoś in n e g o " . B y ła  to  
t r a f n a  o b se rw a c ja , t y l e  że d o ty c z y ła  r a c z e j  w arszav /sk ich  s i ł  opozycyj 
n y c k , a  n ie  c a łe g o  k r a ju ,  A le s s t o l i c y  rz e c z y w iś c ie  szukano czegoś 
in n e g o , a  " S o lid a rn o ś ć "  p ra k ty c z n ie  p o g rze b an o , czego  szczególnym  p rz y  
k ładem  b y ło  o św iad czen ie  RZW Mazowsze z 13 g ru d n ia  8 7 . Szukano w ięc 
paktów  an tyk ryzysow ych , ruchów p ro re fo r m a to r s k ic h ,  nowych l e g a ln i e  
d z i a ła ją c y c h  periodyków  cz y  naw et klubów d y sk u sy jn y ch , a z ty c h  wszy­
s t k i c h  in ic ja ty w  n a jw ię k sz ą  k a r i e r ę  z r o b i ł  z e s p ó ł in te l e k tu a l i s tó w  za  
p r a s z a n y  n a  sp o tk a n ie  p rz e z  Lecha W ałęsę . Na ty c h  sp o tk a n ia c h  o " S o l i  
d a m o ś c i"  p raw ie  s i ę  n ie  m ów iło, a  zw spół te n  ja k  wiadomo m ia ł w p rz y  
s z ł o ś c i  p r z e k s z ta łc ić  s i ę  w K om ite t O b y w ate lsk i. D la  w ie lu  d z ia ła c z y "  
b y ł t o  u k ła d  w p ro s t id e a ln y :  dożyw otn ia  g ru p a  lid e ró w  n ie  k o n tro lo w a­
na p rz e z  n ik o g o , d e k o ra c ja  w p o s t a c i  z e s p o łu  n a jw ięk sz y ch  nazw isk  k ra  
jow ych i n t e l e k tu a l i s tó w ,  o ra z  am o rfic zn e  masy p o p ie ra ją c e  w szy s tk o , 
co w ic h  im ie n iu  przyw ódcy p o s ta n o w ią .

S y tu a c ja  u le g ła  n a g łe j  zm ian ie  na  sk u te k  majowych i  W rześniowych 
s tra jk ó w  w 88 ro k u . Ku w ie lk iem u  zdu m ien iu  d z ia ła c z y  s t r a j k i  t e  z re ­
g u ły  k ie row ane p rz e z  z u p e łn ie  n ie z n a n y c h  "nowych" l u d z i ,  ja k o  p ie rw sz y  
p o s t u l a t  wysuwały reak tyw ow anie " S o lid a rn o ś c i* '.  Nie ja k ic h ś  in n y c h , 
choćby  i  n ie z a le ż n y c h , związków zawodowych. Nie p a r t i i  p o l i ty c z n y c h  czy  
ruchów  p r o re fo r m a to rs k ic h ,  a l e  w ła ś n ie  * 'S o lid a m o ś ,c i" . To n ie  e l i t y  
d z i a ła c z y  zw iązkow ych, a l e  c i  nikom u n ie z n a n i  s t r a j k u ją c y  ro b o tn ic y ,  
u r a to w a l i  " S o lid a rn o ś ć " ,  bez  n ic h  pew nie b y ła b y  ju ż  d z i s i a j  nazwą h i s  
to r y c z n ą .

D z ia ła c z e  z ro z u m ie li  t ę  le k c ja  na  swój sposób . P o j ę l i ,  że bez  sym­
b o lu  "SOLIDARNOŚĆ", bez le g en d y  z w ią za n e j z tym słowem, n ie  sposób zy 
sk a ć  z n a c z e n ia  w po lsk im  s p o łe c z e ń s tw ie .  N ie s te ty ,  w ie lu  z n ic h  wys­
t a r c z a ł a  le g e n d a , a członkow ie zw iązku b y l i  im ju ż  n ie p o t r z e b n i .  T oteż
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z a m ia s t  n a jp ie rw  o d ro d z ić  " S o lid a rn o ś ć "  , a potem  z a s ią ś ć  do o k rąg łeg o  
go s t o ł u ,  p o s tą p io n o  o d w ro tn ie . T w ierd z i s i ę  d z i B i a j ,  że t a k i e  b y ły  
w arunk i s ta w ian e  p rz e z  kom unistów . Ale pew nie rów n ie  du ży  -  a  k to  
w ie czy  n ie  w iększy  -  wpływ m ia ło  d ą ż e n ie  e l i t  opozycy jnych  l ę k a j ą  -  
cych s i ę ,  by n a c is k  mas związkowych n ie  w ią z a ł im r ą k .  By k o n tr ,o la  
sp o łe c z n a  n ie  o g r a n ic z a ła  ic h  w sw obodzie podejm ow ania d e c y z j i  -  ta k  
p o l i ty c z n y c h ,  ja k  i  p e rso n a ln y c h . T ra fn ie  o c e n i ł  t o  z ja w isk o  b y ły  c z ło  
nek  TKK E ugen iu  S zum iejko p is z ą c /" G a z e ta  Związkowa" 1 /8 8 / :  "K to temu 
w in ie n ,  że w Związku n ie  są  p r z e s tr z e g a n e  za sa d y  dem okra tyczne? Wiado 
mo, re ż im , komuna. Ale n ie  t y lk o .  W inni s ą  zarówno cz łonkow ie Związku 
ja k  i  d z i a ła c z e .  C złonkow ie, bo b y l i  i  są  b i e r n i .  N ieważne d la c z e g o , 
m ogli n ie  ro zu m ieć , m ogli s t r a c i ć  n a d z ie ję ,  czasem  p rze w a ży ło  wygód -r 
n ic tw o , a  czasem  zw yczajny lu d z k i  s t r a c h .  D z ia ła c z a  za ś  n a jp ie rw  b y l i  
zszo k o w an i, potem  je d n ak  p rz y z w y c z a il i  s i ę  do  n ie w ią z a n ia  so b ie  r ą k ,  
do  r o l i  n iek o n tro lo w an y ch  p re z e n te ró w  lu d z k ic h  p o tr z e b  i  p r a g n ie ń " .  1 
w te n  sposób d l a  p r z e c ię tn y c h  lu d z i  " S o lid a rn o ś ć "  s ta w a ła  s i ę  co raz  
b a r d z ie j  le g e n d ą , a d l a  w ie lu  d z ia ła c z y  a t r a p ą ,  za  k tó r ą  budowano oso 
b i s t e  k a r i e r y .  A co ra z  m niej b y ła  zw iązkiem  zawodowym, k tó re g o  p o d s ta  
wowym zadaniem  j e s t  ochrona in te re s ó w  p ra c u ją c y c h  i  w k tó rym  r z ą d z i  
w o la  członków . Także ty c h  n a jm n ie js z y c h .

L e g a l iz a c ja  " S o l id a rn o ś c i"  w d n iu  17 IV 89 r .  n ie w ie le  z m ie n i ła  te n  
o b ra z . Wśród d z ia ła c z y  c o ra z  p o w sz e c h n ie jsz e  s ta w a ło  s i ę  tw o rz e n ie  g re  
miów d ecy zy jn y ch  n ie  po p rzez  w ybory, a l e  p o p rze z  k o o p ta c ję .  W t e n  ppo 
sób s t r u k tu r y  związkowe tw orzono  n ie  ja k  w ro k u  81 od d o łu ,  l e c z  od 
g ó ry . N ato m ias t l u i z i e  na  m ożliw ość le g a ln e g o  w stępow an ia  do " S b l id a r  
n o ś c i"  z a re a g o w a li z re z e rw ą . D z iś ,  w p ó ł  ro k u  po l e g a l i z a c j i ,  l i c z b a  
członków  Związku n ie  p rz e k ra c z a  30% t e j ,  ja k a  b y ła  w r .  8 1 . N ato m ias t 
p o tę g a  leg en d y  trw a  n a d a l ,  a zapewne j e j  apogeum n a s t ą p i ło  w d n iu  wy­
borów , 4 czerw ca b r . , ,  k ie d y  t o  lu d z ie  masowo g ło s o w a li  n a  " S o lid a rn o ś ć  
Czy o p o w ie d z ie li  s i ę  tym aktem  za  zw iązkiem  zawodowym? A leż sk ą d że ; 
o n i w y b ie r a l i  le g e n d ę , w edle k t ó r e j  " S o lid a rn o ś ć "  = antykom unizm .

Jed n ak  zw ycięstw o le g en d y  n ie  o k za ło  s i ę  k o rz y s tn e  d l a  " S o lid a rn o ś ­
c i "  ja k o  o r g a n iz a c j i  s p o łe c z n e j .  B ardzo szybko po 4 czerw ca Zw iązek 
s t a n ą ł  oko w oko z n iezw y k le  poważnymi tru d n o śc ia m i do k tó ry c h  z a l i  -  
czam:

Po p ie rw s z e , n ie ja s n ą  s y tu a c ję  w j a k i e j  s i ę  z n a l a z ł .  S o lid a rn o ś ć  
j e s t  n i  t o  zw iązkiem  zawodowym o rg an izu jący m  pracowników  d l a  obrony 
ic h  in te re s ó w , n i  p a r t i ą  p o l i t y c z n ą  k tó r a  w y g ra ła  w ybory i  w sp ó łrz ą d z i 
S tąd  " S o lid a rn o ś ć "  n ie  w ie , czy  ma w alczyć o i n t e r e s y  swych członków , 
czy  t e ż  s ta ć  s i ę " t r a n s m is j ą  d e c y z j i  rządowych do m as". P onad to  uw ik ła  
na  w p ó łjaw ne i  ca łk ie m  n ie jaw n e  u z g o d n ie n ia  z w ładzą kom un iśtyczną 
" S o lid a rn o ś ć "  m usi n ie  ty lk o  to le ro w a ć  p a r ty jn ą  n o m en k la tu rę ,, le c z  n ie  
k ie d y  naw et j e j  b r o n ić .  S tąd  w oczach  p rz e c ię tn e g o  związkowca żarniesz 
k u ją ce g o  P o lsk ę  B czy  C n ie  ma żadnych znaczących  zm ian w o tacza jący m  
go s w ie c ie  m a fijn o  nom enklaturow ych układów . Zaś gdy d z i ś  sp y ta ć  d z ia ­
ła c z a  związkowego co u c z y n i ,  gdy  w iosną z ro s p a c z e n i lu d z ie  za cz n ą  s t r a  
jkow ać , to  w je g o  oczach  można d o s t r z e c  nieme p r z e r a ż e n ie .  I  praw dą mo 
gą okazać s i ę  s t r a s z n e  słow a g e n . Grubby -  s z e fa  k rakow sk iego  WUSW,- 
k tó r y  p rz e p o w iśd a ł m ałopolsk im  d z ia ła c z o m  " S o l id a r n o ś c i" ,  że n ie z a d łu  
gojjego n ie b ie s c y  ch ło p cy  b ęd ą  m u s ie l i  c h ro n ić  gmach Z arzą d ć  R e g io n u .. .

Po d ru g ie  p o te n c ja ł  i n t e l e k tu a l n y  " S o lid a rn o ś c i"  o b n iż y ł s i ę  k a ta s  
t r o f a l n i e ,  bowiem od Związku o d p ły n ę ła  i n t e l i g e n c j a  -  o c z y w iśc ie  z a ­
b i e r a j ą c  ze sobą le g e n d ę , o raz  z n a c z k i p o p rzy p in a n e  do  su k n i i  maryna 
r p k .  O dp łynęła  do in n y ch  o r g a n i z a c j i ,  związków czy  s to w a rz y sz e ń . Od -  
p ły n ę ła  do Sejm u, S en a tu  i  Rządu. O dp łynęła  do sp ó łe k  i  b iz n e s u .  Od -  
p ły n ę ła  do p ryw atnych  domów w y sy ła ją c  "w duchu Zw iązek do  w s z y s tk ic h  
d ia b łó w . I n t e l i g e n c j a  w swej m asie o d e s z ła  ze Związku i  n ie  w idać j e j  
na związkowych z e b ra n ia c h  czy  t e ż  wśród b a r d z ie j  aktywnych d z ia ła c z y .  
Z re s z tą  postaw a p o l s k i e j  i n t e l i g e n c j i  j e s t  s z a le n ie  ciekawym p ró b ie  -  
mem samym w s o b ie .  I n t e l e k t u a l i ś c i .o k a z u j ą  bowiem zdum iew ająco b ez k ry  
ty c z n ą  s łu żeb n o ść  wobec w ładzy z k tó r ą  s i ę  id e n ty f ik u j ą .  Tak d z i a ło
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s i ę  w p ierw szym  4 0 - s to l e c iu  powojennym , gdy duża c z ę ść  i n t e l i g e n c j i  
w s p ie r a ła  w ładzę k o m u n is ty czn ą . Tak j e s t  i  d z i ś  wobec nowej -  do ść  d z i  
w nie skomponowanej -  w ładzy . W k o n se k w e n c ji z a m ia s t być sum ieniem  na­
ro d u  -  do  j a k i e j  t o  r o l i  asp; .u ją  -  p o ls c y  i n t e l e k t u a l i ś c i  w sw ej ma -  
s i e  z a m ie n ia ją  s i ę  w zw yczajnych  p ro p a g a n d z is tó w . Wymaga to  zapewne od 
rę b n e g o  s tu d iu m  so c jo lo g ic z n e g o .

T rz e c ia  tru d n o ść  -  t o  o b o ję tn o ść  zw ykłych l u d z i ,  św iadczą  o tym n ie  
ty lk o  p rz e rz e d z o n e  s z e r e g i  Z w iązku, a l e  t e ż  i  b e z ru c h  p an u jąc y  w orga*t 
n iz a c ja c h  zak ładow ych . I n ic ja ty w  cz ło n k o w sk ich  p raw ie  n ie  ma, n a to m ia s t 
pow szechn ie  obserw u je  s i ę  .postaw ę n ie w ia r y ,  w to  ,ż e  zw y k li członkow ie 
mogą m ieć ja k ik o lw ie k  wpływ na b ie g  w ydarzeń .

K ry ty czn a  s y tu a c ja  Zw iązku p o g łę b ia  s i ę .  D la  w ię k s z ś c i  Polaków "So­
l id a r n o ś ć "  j e s t  p ię k n ą  le g e n d ą , d l a  b a rd z o  w ie lu  d z ia ła c z y  j e s t  a t r a p ą  
i  ty lk o _ n ie k tó r z y  z b e z s i l n ą  ro z p a c z ą  p a t r z ą ,  że w c o ra z  m niejszym  s to  
p n iu  j e s t  dem okratycznym  zw iązkiem  zawodowym.

Czy to  s i ę  może z m ie n ić , cz y  t e ż  n a d a l  b ę d z ie  s i ę  p o g łę b ia ła  sz cz e­
l i n a  m iedzy zwykłymi cz ło n k am i Z w iązku, a  e l i t a m i ,  k tó r e  z d o ła ły  " s i ę  

- u rz ą d z ić "  w nowym k s z t a ł c i e  RP? S ą d z ę , ż e .p o w s ta ła  je s z c z e  je d n a ,  b o d aj 
cz y  n ie  o s t a t n i a  s z a n s a  na  odbudowanie s i ln e g o  i  dem okratycznego  NSZZ 
" S o l id a r n o ś ć " .  Są n i ą  w ybory w Z w iązku. Wybory, obejm ujące w sz y s tk ie  
s t r u k t u r y ,  p o cz y n a jąc  od podstaw owych ogniw w z a k ła d a c h  p r a c y ,  a  koń -  

, c z ą c  n a  w ładzach  k ra jo w y ch . D ziś  d z i a ła c z e  " S o lid a rn o ś c i^  s ą  b a rd z o  po 
d z i e l e n i  w swym p o d e j ś c iu  do  t a k ic h  wyborów. J e d n i  p ra g n ą  doprow adzić 
do n ic h  m ożliw ie  n a j r y c h l e j ,  u p a t r u ją c  w tym n a d z ie ję  na  od ro d zen ie  
Z w iązku. I n n i  m yślą o w yborach z n ie c h ę c ią ,  o b aw ia jąc  s i ę ,  że mogą z n i  
sz cz y ć  fundam ent te g o  m onopolu, j a k i  daw ał im n ie k o n tro lo w a n ą  w ładzę 
z a  cen ę  p o s łu s z e ń s tw a  wobec ty c h ,  k tó r z y  s t o j ą  w y że j. Czy t ę  sz a n sę  wy 
b o rc z ą  uda s i ę  w y k o rzy stać?  W iele z a le ż y  od członków  " S o lid a rn o ś c i" ,o d  
te g o  cz y  z ro z u m ie ją , że  t o  on i sam i, a  n ie  przyw ódcy o w ie lk ic h  nazw is 
k ac h  s ą  n a jw a ż n ie js i  w Z w iązku. J e ś l i  t o  s i ę  n ie  u d a , t o  " S o lid a rn o ś ć "  
c o ra z  m n ie j b ę d z ie  zw iązk iem  zawodowym, a  c o ra z  b a r d z ie j  a t r a p ą .  I  na­
w e t le g e n d a  z woli-a p o s z a r z e je .
W rocław , 13 I  1990 r .  A ndrze j W iszn iew sk i
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"ZROZUMIENIE do ^ s o k r a ty c z n y c h  wyborów

te n  j e s t  ^ b e ^ n i e ° M M z ^ k t ^ i ^ ^  związkowych. Temat
sp o tk an iem . W yobrażałem s o b i m %  b ^ d ^  ^  z a in te re s o w a n ie  t y m /  
ja k  n a le ż a ło b y  t e  wybory p r z e p r o w j ^ ć i  ^  ^ ^ s j a  d o ty c z ą c a  te g o ,

na t o t a l n e j  ̂ y t y c e ^ p ś l i t y k i ^ W a ł ę s v ^ o r L ^ ?  s p o tk a n ia  b y ła  pośw ięco - 
W a łę s o w s k i^ j '. .S u w a n o  p ? z e c i w k r ^  ^ o l i d a r n o ś c irzu tó w : p o są d z a ją c  go w ręcz o Związku w ie le  za  -
n ia  o k r e ś l ^ ą c ^ L t n L j ą o r Z w i ^ k  ^ ^ l ó w  S ie rp
ta k i e  p ro p o z y c je  p o w o łśń ia  z w i t k u  I t p .  P a d a ły
g ło s y  b y ły  konstr& ctyw ne, p r ó b ^ S v  n ie l i c z n e
te m a t . Wśród n ic h  b y ły  a p e le  o t o  d y s k u s ję  na  z a sa d n ic z y
w spólnego z ja z d u ,  że w aS n k iem  doprow adzić do
nek  d l a  odmiennych p o g l S ^  ? w K ^ ^ ^ ^  ^ s t  t o l e r a n c j a  i  sz a c u  -

dem okra tycznych  w y b o ^ ^ ^ N Ż z z ^ '4 o f ? d r ^ ^ "  ^  rz e c z  pow ołane po t o ,  aby  doprow adzić  d o  z f n d v ^  S o lid a rn o ś ć "  z o s ta ł o  
now ania rozłam u w nim . Mam n a d z ie lę  f  u sa n k c jo
w * . n . . . e j  c ^ o i  s p o tk a n ia ,  k i e d ^ ^ o  p o ^ e j m L ! S . ' k ^ J r S ^ ^

Wacław Giermek

W rocław, *4 I  1990
D z ia ła n ie  k o m is ji  d s .  osobowych 

^ p o l i t e c h n i c e  W rocław sk ie j w ok - 
S z k o ł ^ °  c h w a le n i a  nowego S ta tu t u

l? f o r im j9 ł  że n ie z a le ż n ie  od de  
c y z j i  KU PZPR z d n ia  12 X II 1989 r  
z sw oich p r z e d s t a w ic i e l i
z k o m is ji  d s .  osobowych i  n ie o p i  -  
n io w an iu  ja k ic h k o lw ie k  spraw  osobo 
n ?  S a rz ą d z e n ie
S a m i ^  L ?  ^ u p e ł n i e -n ia m i. W zw iązku z tym n a le ż y  i n  -

^  o te rm in a c h  p ?  -  
z a ^ w n n  osobowych, a l e

^ o b e c n o ś ć  p r z e d s ta w ic ie la  
p o d czas obrad kom is 1 i  la k  1 

je g o  o p in ia  n ie  s ą  k o n ie c z n e .
R e k to r

p r o f .  J a n  K m ita

SPROSTOWANIE
V. św iątecznym  w ydaniu BI p o d a l i  

sm y ,,ż e  Wl. F ra sy n iu k  n ie  w y srło sjł 
s ta n o w isk a  RKW w sp raw ie  ^ a l S a -  
r f f  i  na KKW w d n . 6 X1189R ie mógł te g o  z r o b ić ,  bo wówczas 
m e  b y ło  Go na tym p o s ie d z e n iu .  U- 
c z y n i ł  to  d z ie ń  w c z ś śn ie j na  p o s ie  
d ż e m u  Prezydium  KKW. ^

Za n ie p e łn ą  in fo rm a c ję  p r z e p ra  -  
" * " y -  / r e d . /
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Wrocław 3 I  1990 r .
zakł.adowa NSZZ " S o l i -  

z a m ie rz a  pow ołać z e s p ó ł 
C h e S f  ? ^ ° ^ * * * ^  ^ Z a g ra n ic ^ , 
s z e u ? ^ ^  P ra c y  w tym z e s p o le % ro  
s z e m  s ą  o z g ła s z a n ie  sw oich kan

x  Na p o s ie d z e n ie  KZ w d n iu  10 I  
9 0 r . p r z y b y l i :  Wł. M enkarski i  L 
T u rko . F an  Wł. M e n k a r ^ z ^ y t ^  
o s ta n o w isk o  REP/ w sp raw ie  p la m ?  
B a ł c e r ^ i o z a  s t - w i e r S i ł "
d ^ e ^ a ^ ^ a ! ? ^  ^ S .  6św ia 
-  n ie  zna  go  d o k ła d n ie

g i e  n ie k o r z y s tn e j  a tm o s fe ry  wobec 
O dpow iedz ia ł p r o f .  P i^oń* 

P anow ie , m u s ic ie  b ra ć  pod ńwa^ę 
°  was mówią. W przeciwnym

R e d a k to r  o d p o w ied z ia ln y  
Bogdan Giermek 

O pracow anie g r a f ic z n e  
* Anna Giermek

m/M&n. z ^ M K N t^ ro  13 o t  1390


